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Minuta de Edital n° 01/2021
Concorréncia Publica: n® 01/2021
Abertura dos envelopes: 20/10/2021
Horario 09 h00Omin

1- PREAMBULO

1.1- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui — Biriguiprev, estabelecido a Rua Fundadores, n°
355, Centro, através do Superintendente: Daniel Leandro Boccardo, torna publico que se acha aberta a
licitagio na modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA do tipo “Maior Oferta”, o qual sera processado
e julgado de conformidade com os preceitos da Lei Federal n® 8.666/93, de vinte junho de 1.993 com suas
atualizacBes e a Lei Complementar Federal n® 123/06, e ainda no que ndo dispuser contrariamente ao objeto
deste Edital, pelas resolugbes n° 3.402/06, de 06 de setembro de 2006 e resolucdo n° 3.919 de 25 de
novembro 2010 do Banco Central do Brasil e condi¢des constantes neste Edital e seus respectivos Anexos 0s
quais passam a fazer parte da presente licitagéo .

1.2- O edital completo podera ser obtido pelos interessados junto ao Setor de Licitagdes e Contratos do
Instituto de Previdéncia Municipio de Birigui, de segunda a sexta feira, no horario das 07h30 as 11:30 e das
13:00 as 17h00 horas. Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (18) 3644 - 6350 A Comisséo
Julgadora de LicitagBes ndo se responsabilizara pela falta de informacdes relativas ao procedimento aqueles
interessados que nao confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital.

2-0OBJETO

2.1- A presente licitacdo tem por objeto a Contratagdo de Instituicdo Financeira para centralizar as atividades
bancérias referente a folha de pagamento dos salarios dos servidores ativos do Biriguiprev e dos proventos
dos servidores inativos e pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui —
Biriguiprev.

2.2- A discriminagéo detalhada do objeto deste edital, consta no formulario do Termo de Referencia
Anexo |, que faz parte integrante e indissocidvel deste Edital, podendo sofrer, nas mesmas condigdes,
acréscimos ou supressdes do valor e quantidade inicial de acordo com o preconizado no artigo 65, §1°
da Lei Federal n° 8. 666/93.

2.3- Integram este ato convocatorio os seguintes ANEXOS

Anexo I- Termo de Referéncia.

Anexo II- Modelo de Credenciamento.

Anexo Il1- Modelo Procuracéo.

Anexo 1V- Modelo de Proposta de Preco.

Anexo V- Minuta de Contrato

Anexo VI- Politica de Seguranca

Anexo VII- Termo de Confidencialidade

Anexo VIlI- Atendimento os Termos do Edital

Anexo 1X- Modelo Declaracdo de Atendimento Ministério do Trabalho.
Anexo X- Modelo de Declaracéo de Inidonea e de Inexisténcia de Fato Impeditivo.
Anexo XI- Retirada de Edital

Anexo XIlI- Funcionario Pertence ao Quadro da Empresa.

Anexo XIlI- Modelo Termo de Renuncia.

Anexo XIV- Termo de Ciéncia e Notificag&o.
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3- DA ABERTURA

3.1- A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sessdo publica, dirigida pelo Presidente e seus membros, a
ser realizada conforme indicado abaixo, de acordo com a legislacdo mencionada no predmbulo deste edital.

DATA DA ABERTURA: 20 de outubro de 2021

HORA: 09h00min

LOCAL: Setor de Licita¢Oes e Contratos do Biriguiprev.
RUA: Fundadores, n° 355, Centro

CEP: 16200-040

Birigui — SP.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1- Somente podera participar desta Concorréncia Publica, instituicdo financeira do ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitagéo.

4.1.1- A concorrente podera ser representada no procedimento licitatério por seu(s) representante(s) legal(is),
ou por procurador munido de procura¢do, com firma reconhecida, conforme consta do ANEXO Il —
MODELO DE PROCURACAO.

4.1.2- A procuracdo deverd ser apresentada até o inicio da sessdo de abertura dos envelopes. A falta de
representante munido de procuragdo ndo impede a participacdo no certame, porém a concorrente ndo podera
exercer, no ato da sessdo, os direitos que dependam da manifestacdo daquele representante.

4.2- N&o poderdao participar da presente licitacdo, as empresas que:

a) Tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a
“Autarquia Municipal” nos termos do inciso 111 do artigo 87 da lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

b) Licitantes que se apresentem constituidas na forma de empresa em consorcio.

¢) Empresa que tenham socios que sejam Funcionarios do Biriguiprev.

d) Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520/02.

e) Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.605/98.

f) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

5- DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES.

5.1- No dia, hora e local designado neste Edital, na presenca dos representantes de todas as licitantes,
devidamente credenciadas, e demais pessoas que queiram assistir ao ato, o Presidente que dirigira a sessdo,
com a ajuda da equipe de apoio, ap6s abertura da mesma, recebera os documentos abaixo relacionados, de
cada licitante, admitindo-se, contudo, a entrega por pessoas ndo previamente credenciadas, sendo registrados
em ata os nomes das licitantes.

5.1.1- A proposta E os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 (dois)
Envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, os seguintes dizeres:

ENVELOPE “I” - DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI - BIRIGUIPREV
NOME COMPLETO DO LICITANTE

CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2021

DATA DE ABERTURA: 20/10/2021

HORARIO: 09h00min

ENVELOPE “II” - PROPOSTA DE PRECO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI - BIRIGUIPREV

NOME COMPLETO DO LICITANTE
2
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CONCORENCIA PUBLICA N° 01/2021
DATA DE ABERTURA: 20/10/2021
HORARIO: 09h00min

5.1.2- Concluidas a fase de recepcdo dos documentos exigidos na licitagdo e de credenciamento dos
representantes das licitantes, o Presidente promovera a abertura dos envelopes contendo as documentagGes
conferindo-as e rubricando todas as suas folhas.

5.1.3- Apos a entrega dos envelopes nao caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Presidente e seus membros “comissdo de licitagao”.

5.1.4- Ndo serdo considerados os envelopes apresentados apds o prazo indicado no preambulo, bem como
aqueles entregues a tempo, mas em local diferente do determinado, e que ndo tenham chegado a Comisséao
Julgadora de Licitacdo até o final do prazo de recebimento estabelecido.

6 — DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
6.1. Habilitac&o Juridica

I. Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado no registro competente, com sua(s)
respectiva(s) alteracdo(des), ou a sua Ultima consolidacéo;

a) No caso de sociedade por agdes e demais sociedades que elejam seus administradores em atos apartados,
deverdo ser apresentados tais documentos, devidamente registrados no registro competente;

Il. Decreto de autorizacdo de funcionamento no Brasil, quando se tratar de sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

I11. Decreto de autorizacdo de funcionamento, quando a atividade a ser desempenhada pela sociedade assim o
exigir;

IV. Instrumento Publico ou Particular de Mandato (Procuragdo), com firma reconhecida em cartorio,
outorgando expressamente poderes para se manifestar pelo Licitante, dar declaragdes, receber intimacéo,
interpor e renunciar recurso, assim como praticar todos os demais atos pertinentes a licitagdo, quando o
Licitante for representado por Procurador;

V. O cadastro no CRC (Certificado de Registro Cadastral) serd aceito conforme expedi¢do do municipio do
licitante, onde deverd estar dentro prazo de validade e somente substituird os documentos para habilitagdo
juridica.

6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

I. Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

I1. Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo a sede do Licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto ora licitado;

I11. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com efeitos
de Negativa de Tributos Federais , emitida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a
da Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as
contribuicdes sociais ou documentos equivalente que comprove a regularidade.

IV. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, comprovando a regularidade perante a
Fazenda Municipal;

V. Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS - CRF, comprovando a regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico;

V1. Certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, para Prova de Regularidade com a Fazenda
Estadual;

VII. Certiddo de Débitos Trabalhista (CNDT, em cumprimento a Lei n® 12.440/2011 e a Resolugdo
Administrativa TST n° 1470/2011, emitida por meio eletrénico pelo Tribunal Superior do Trabalho
(http://www.tst.jus.br/certidao).

6.2. As certiddes que ndo possuirem prazo de validade somente serdo aceitas se as respectivas datas de
emissdo ndo excederem a 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia da data de sua apresentacéo.
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6.2.1. As certidBes apresentadas cujo prazo de validade esteja expirado acarretardo a inabilitacdo do Licitante,
salvo na hipdtese prevista no subitem 6.2.2. deste EDITAL.

6.2.2. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacédo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (dias) dias Uteis, contado da decisdo da
Comissdo que declarar o Licitante vencedor da licitagdo, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
BIRIGUIPREV, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.2.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 6.2.2. deste EDITAL, implicara
inabilitacdo do Licitante, sem prejuizo de eventual instauracdo de procedimento administrativo punitivo para
aplicacdo de sancGes, observado o disposto no item 6 deste EDITAL.

6.2.4. Declaracdo assinada por quem de direito, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condicéo de
aprendiz, a partir de catorze anos, conforme modelo do anexo Il deste edital.

6.2.6. A Comissdo efetuara se necessério, ainda para efeitos de habilitagéo:

a) Consulta ao site www.cnj.jus.br para verificar o Cadastro Nacional de CondenacBes Civeis por
Improbidade Administrativa;

b) Consulta ao site www.portaldatransparencia.gov.br para verificar o Cadastro de Empresas inidoneas e
Suspensas, mantido pela Controladoria Geral da Unido e:

¢) Consulta ao www.tce.sp.gov.br para verificar se a empresa est4d com algum impedimento.

6.3- Qualificacdo Técnica

6.3.1- Prova de autorizagdo de funcionamento ou registro ou inscricdo da instituicdo financeira junto ao
Banco Central do Brasil.

6.4- Qualificagdo Econdmico-financeira (art. 31 da Lei 8.666/93):

6.4.1- Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada sua substitui¢do por balancetes
ou balangos provisérios.

6.4.2- As empresas dispensadas da elaboracdo de demonstracGes contdbeis completas e as demais empresas
n&do optantes pelo sistema de apuracao do lucro real, deverdo apresentar:

a) Fotocopia do Livro Caixa, conforme disposi¢es legais;

b) Cépia da Declaragdo Econdmico-Fiscal da pessoa juridica;

6.4.3- 1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou
de execucgdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

a) A certiddo que ndo possuir prazo de validade somente sera aceita se a respectiva data de emissdo ndo
exceder a 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia da data de sua apresentacéo.

b) A certiddo apresentada cujo prazo de validade esteja expirado acarretara a inabilitacdo do Licitante.

6.4.4- Declaracdo do licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que se
encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho.

6.4.5- Declaracdo da licitante de que concorda com os termos do presente edital e de que inexistem fatos
impeditivos de sua habilitagdo ou punicdes que a impecam de participar de licitagdes promovidas por 6rgaos
ou entidade publica, — Declaracdo — Concordancia com os Termos do Edital e da ndo ocorréncia de fatos
impeditivos a participacao.

6.5- Os documentos de habilitacdo deverdo ser acondicionados em envelope fechado que deverdo enunciar
externamente os dizeres estipulados neste edital.

6.6- Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados no original, que ficara retido nos autos, ou em
copia autenticada por cartério competente ou por membro da Comissdo de Licitagdo, excetos as certidBes
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obtidas através da internet, as quais, no entanto, so6 terdo validades apds a verificacdo de sua emissdo junto ao
site do 6rgdo emissor.

6.7- A licitante fica obrigada a declarar quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo, bem como punicdes
sofridas que a impegam de participar de licitagdes promovidas por érgao ou entidade publica.

7- DA PROPOSTA

7.1- O Anexo IV - FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA, devera ser utilizado,
preferencialmente, para a apresentacdo da Proposta.

7.2- Do formulario de proposta deverdo constar, apostos nos campos proprios:

a) dados cadastrais;

b) assinatura do representante legal;

c) indicacdo obrigatoria da oferta global em reais, apresentado com preciséo de 02 (duas) casas decimais ap0s
avirgula;

d) indicacdo dos nimeros do CNPJ, através da oposicéo do respectivo carimbo;

e) indicacdo do nome da qualificagdo do representante legal investido de poderes para firmar o termo de
contrato no item 9.

7.3- Prazo de validade da proposta que ndo poderé ser inferior a (60) sessenta dias.

8- DO JULGAMENTO

8.1- A Comissdo abrird, em primeiro lugar, os envelopes relativos a documentacdo de habilitacdo. Os
membros da Comissdo e 0s representantes credenciados examinardo e rubricardo cada documento. Serdo
inabilitadas as empresas cuja documentacao néo satisfizer as exigéncias deste ato convocatorio. Da deciséo de
habilitacdo ou inabilitagdo cabera recurso, suspendendo-se o certame até o seu julgamento.

8.2- Encerrada a fase de habilitacdo pelo julgamento definitivo dos recursos ou pela rendncia das licitantes do
direito de recorrer, a Comissdo devolvera, fechados, os envelopes de proposta as licitantes inabilitadas, cujos
representantes retirar-se-8o da sessdo ou nela poderdo permanecer como ouvintes, sem o direito de postular ou
de recorrer nas fases subsequentes.

8.3- A Comissdo abrird os envelopes de proposta das licitantes habilitadas, procedendo ao respectivo
julgamento de acordo, exclusivamente, com os fatores e critérios estabelecidos neste ato convocatério.

8.4- Serd considerada vencedora a proposta que atenda as especificagdes deste edital e oferte a MAIOR
OFERTA.

8.4.1- Serdo desclassificadas as propostas que alterem, descaracterizem ou desatendam as especificagdes do
objeto, independentemente do prego que ofertem.

8.5- As propostas serdo classificadas pela ordem decrescente dos precos ofertados e aceitaveis.
9- DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

9.1- A contratacdo decorrente desta licitagdo serd formalizada mediante celebragdo de termo de contrato, cuja
minuta integra este Edital como Anexo V;

9.1.1- Se, por ocasido da formalizagdo do contrato, as certiddes de regularidade de débito do adjudicatario
perante a Unido e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), estiverem com os prazos de validade
vencidos, esta Autarquia verificara a situacdo por meio eletrdnico habil de informac6es, certificando nos autos
do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencdo por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

9.1.1.1- Se ndo for possivel atualizi-las por meio eletrénico habil de informagdes, o adjudicatario serd
notificado para, no prazo de dois dias Uteis, comprovar a situacdo de regularidade de que trata o subitem 9.1.1,
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mediante a apresentacdo das certiddes respectivas com prazos de validade em vigéncia, sob pena da
contratacdo ndo se realizar.

9.1.2- O adjudicatario devera assinar o instrumento de contrato no prazo de cinco dias (teis contados da data
da convocacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo a critério da Autarquia, sob pena de
decair do direito a contratacdo se ndo o fizer, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital.

9.1.2.2- Com a assinatura do contrato estard autorizado o adjudicatario a proceder o cadastramento dos
servidores/segurados do contratante com o fim Unico de obter a base de dados/documentos necessarios ao fiel
comprimento do objeto deste contrato em data imediatamente posterior ao termino do final do contrato atual
do contratante sendo plena nesta data todas as obriga¢des e direitos decorrentes do presente contrato.

9.1.3- Quando o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a
situacdo regular de que trata o subitem 10.1.1, ou se recusar a celebrar a contratacdo, sera convocado outro
licitante na ordem de classificacdo das propostas, e assim sucessivamente, com vistas a celebracdo da
contratacéo.

9.1.4- Néo ocorrendo a regularizacdo prevista no subitem anterior, facultar-se-a4 a Autarquia:

a) a revogacéo e ou anulacéo da licitacdo.

9.2- A empresa contratada se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, assim como todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo, exigidas na licitacéo,
apresentando documentacéo revalidada se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.

9.3- O contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93, com as
conseqliéncias indicadas no art. 80, sem prejuizo das sang¢des previstas naquela lei e neste ato convocatorio.

9.4- O contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura.

9.4.1- A execucdo dos servigos deverd iniciar-se apés o recebimento da ordem de servigo, emitida pelo
Superintendente da Autarquia “Biriguiprev”, a qual devera ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

9.5- O foro do contrato serd o da Comarca de Birigui/SP.

10- O PRECO

10.1- Estima-se o valor desta licitacdo em R$ 1.886.000,00 (um milhdo, oitocentos e oitenta e seis mil

reais), sendo:

10.1- Cada concorrente devera computar no preco que cotard, todos os custos diretos e indiretos com seus
respectivos percentuais, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuices ou
obrigac¢des decorrentes da legislacdo trabalhista, fiscal e previdenciria, a que se sujeita.

11- DAS CONDICOES DO PAGAMENTO DO OBJETO

11.1- O pagamento do valor ofertado pela licitante vencedora ao Biriguiprev deverd ser depositado em conta-
corrente oportunamente indicada, nos termos a seguir:

11.1.1- o valor ofertado sera pago em moeda corrente nacional, sem qualquer desconto, seja a que titulo for,
da seguinte forma:

11.1.1.2- sera pago 20% (vinte por cento) do valor ofertado ap6s 10 (dez) dias do ato da assinatura do
Contrato e mais 04 (quatro) parcelas do mesmo percentual, a cada 12 (doze) meses, até a integralizacao
observando-se a mesma data do valor total ofertado; (dia e més).

11.1.1.3.- caso o contrato venha a ser rescindido sem ter havido culpa por parte da adjudicataria, o valor pago
originalmente serd devolvido no montante proporcional ao tempo restante do contrato, contado entre a
suspensdo efetiva da prestacdo dos servicos e a data final contratualmente fixada do periodo pago;

6



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI — BIRIGUIPREV

CNPJ - 05.078.585/0001-86
Birig&iP(el// Rua Fundadores 355 —Centro — Birigui SP — CEP 16.200-040

—_—
12 - DAS SANCOES

12.1- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela administracdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacédo assumida, sujeitando-o as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da obrigacdo total ndo cumprida;

c) a aplicacdo de suspensdo temporéria para licitar e contratar com a Autarquia, por prazo nao superior a 02
(dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade, para licitar ou contratar com a Autarquia conforme previsto pelo artigo 87 da
Lei Federal 8.666/93.

12.2- A rescisdo contratual, de acordo com o artigo 79 da Lei Federal n® 8.666/93, podera ser:

12.2.1- determinada por ato unilateral e escrita da Autarquia, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII
do artigo 78;

12.2.2- amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Autarquia;

12.2.3- judicial, nos termos da legislacéo.

12.3- O atraso injustificado das condi¢des de pagamento, sem prejuizo do disposto no paragrafo 1° do artigo
86 da Lei n° 8.666/93, sujeitard o contratado a multa de mora, calculado por dia de atraso da obrigacdo nao
cumprida na seguinte proporcéo:

a) atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia; e

b) atraso superior a 30 (trinta) dias, multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia.

12.4- Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, poderdo ser aplicadas ao contratado as seguintes
penalidades:

a) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo cumprida; ou

b) a aplicacdo de suspensdo temporaria para licitar e contratar com a Autarquia e/ou declaracdo de
inidoneidade, conforme previsto pelo artigo 87 da Lei Federal 8.666/93.

12.5- A aplicacdo de uma penalidade ndo exclui a aplicacdo das outras, quando cabiveis.

12.6- O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade é de 05 (cinco) dias Uteis contados da data
da intimacdo do interessado.

12.7- O valor das multas sera recolhido aos cofres da Autarquia “Biriguiprev”, dentro de 03 (trés) dias Uteis
da data de sua cominacdo, mediante guia de recolhimento oficial.

13- DAS INFORMAGCOES

13.1- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui “Biriguiprev” prestara todos os esclarecimentos que
Ihe sejam solicitados pelos interessados, estando disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira, das
7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, no Biriguiprev pelo telefone (18) 3644.6350.

13.2- Esclarecimentos de natureza técnica deverdo ser requeridos por escrito, e assim serdo respondidos, com
copia para todos os interessados, até 02 (dois) dias Uteis da data indicada no subitem 3.1 deste ato
convocatorio.

14- DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1- A Autarquia “Biriguiprev” podera revogar ou anular esta licitacdo, no todo ou em parte, nos termos do
art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93.
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14.2- As impugnac@es a este ato convocatorio deverdo ser dirigidas a Comissdo Permanente de Licitacdes e
protocoladas no “Biriguiprev” de Birigui/SP;

14.3- Os recursos administrativos serdo dirigidos a llmo. Sr. Superintendente do “Biriguiprev”, por
intermédio da Comissdo Permanente de LicitacOes, devendo ser protocolados na sede desse Instituto, sendo
processados e julgados na conformidade do art. 109 da Lei Federal 8.666/93.

14.4- A eficécia suspensiva dos recursos hierarquicos que forem interpostos no curso da licitagdo estender-se-
a ao prazo de convocacdo previsto no art. 64 § 3° Lei Federal n° 8.666/93.

14.5- A simples apresentacdo da documentacdo destinada a habilitacdo e a proposta implica na aceitagédo
incondicional do presente Edital e seus Anexaos.

14.6- As declaracdes apresentadas deverdo ser assinadas pelo sécio administrador da licitante ou por
pessoa com poderes conferidos para tanto.

14.7- Todas as informacbes e comunicacdes referentes a este certame serdo afixadas no Quadro de Avisos da
Autarquia, “Biriguiprev” — além de efetuadas diretamente aos interessados e no que couber, publicada no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, Jornal de Circulacdo Estadual e Regional, bem como serd
disponibilizado no site www.biriguiprev.sp.gov.br.

14.8- Os casos néo previstos neste edital serdo decididos pela Comisséo Permanente de LicitacGes e de acordo
com o disposto na Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes. O presente edital é Lei interna da licitacdo e
vincula inteiramente a Autarquia “Biriguiprev” e 0s proponentes.

Birigui, 14 de setembro de 2021

Daniel Leandro Boccardo
Superintendente


http://www.biriguiprev.sp.gov.br/
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ANEXO |
(Modelo)

TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO: Contratacdo de Instituicdo Financeira, autorizada pelo Banco Central do Brasil, de
prestacdo de servicos para centralizar e processar os créditos da folha de pagamento de todos os
servidores ativos desta Autarquia bem como os proventos dos Inativos e Pensionistas vinculados ao
“Biriguiprev”’, sem 0nus para o contratante, pelo prazo de sessenta meses, cuja execucgdo dar-se-a a
partir da assinatura do contrato.

1.1- Os pagamentos referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados impostos de renda,
obrigacdes patronais, outras transferéncias a terceiros, etc.

1.2- A Instituicdo Financeira Contratada deve assegurar, a todos os servidores da Autarquia, Ativos,
Inativos e Pensionistas o direito de transferir os valores depositados em conta salario para outra
conta de institui¢do bancéria diferente e da qual os mesmos sejam titulares, sem custos, nos termos
da Resolucéo n° 3.402/2006 do Banco Central.

2- JUSTIFICATIVA: A presente contratagdo se justifica na necessidade de operacionalizar o
pagamento dos créditos provenientes da Folha de pagamento dos servidores da Autarquia, Ativos,
Inativos, Pensionistas por meio de Instituicdo Bancéria, proporcionando ainda um aumento na
arrecadacéo.

3- CRITERIO DE JULGAMENTO: Maior valor ofertado com o valor minimo de R$
1.886.000,00 (um milhdo, oitocentos e oitenta e sei mil reais), a serem pagos: 20% (vinte por
cento) do valor ofertado apds 10 (dez) dias do ato da assinatura do Contrato e mais 04
(quatro) parcelas do mesmo percentual, a cada 12 (doze) meses, até a integralizagdo do valor
total ofertado, sem quaisquer dedugdes (encargos financeiros, taxas, tributos, despesas diretas ou
indiretas, etc.).do contrato.

4- VALOR ESTIMADO DA CONTRATAQAO

4.1- O valor da contratagéo esta estimado com o valor minimo de R$ 1.886.000,00 (um milhdo,
oitocentos e oitenta e sei mil reais) descrita no item 3, a ser creditado na conta aberta a ser
informada no ato do contrato pelo Superintendente do Biriguiprev.

4.1.1- Caso o contrato venha a ser rescindido sem ter havido culpa por parte da adjudicataria, o
valor pago originalmente serd devolvido no montante proporcional ao tempo restante do contrato,
contado entre a suspensdo efetiva da prestacdo dos servicos e a data final contratualmente fixada do
periodo pago.

4.1.2- N&o havera qualquer tipo de remuneracdo direta a Instituicdo Financeira vencedora, oriunda
dos cofres publicos, pelos servigos objeto do Contrato a ser efetivado, ou pela prestacéo de servigos
correlatos.

5- VIGENCIA DO CONTRATO E INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
5.1- O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura e sua execucdo dar-se-&4 por 60 (sessenta)
meses, a partir da assinatura do contrato.

6- INFORMACOES SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO
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6.1- As informacges apresentadas a seguir sao relativas a folha de pagamento do més de --/20--, e
podem sofrer variacfes quando da efetiva implementacéo dos servigos, em decorréncia de eventuais
nomeagdes ou exoneragdes.
6.1.1- Composi¢do do Quadro de Pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui
referéncia: COMPETENCIA: 05/2021.

PIRAMIDE SALARIAL

Refere-se ao periodo de maio/2021, trata-se de parametros para mera referéncia, pois no decorrer da
contratacao podera haver uma variagcdo para maior ou para menor.

INATIVOS E PENSIONISTAS Numero

Até R$ 1.100,00 526

De R$ 1.100,01 até R$ 2.200,00 357

R$ 2.200,01 até R$ 4.400,00 349

Acima de R$ 4.400,01 335

Total 1.567

Total Folha — Valor Bruto - Aproximadamente R$ 4.633.579,72

Comparativo para venda da Folha Biriguiprev.

Valor Pago em 2016

Més/Competéncia Quantidade Valor Negociacéo Folha Valor pago por
Contas/segurados conta
Julho/2016 1.230 R$ 1.481.000,00 R$ 1.204,06

- Considerando que ndo tinha a portabilidade na época e utilizado para negociacéo e licitacdo em 2021.

VALOR Projecdo para negociagdo da folha 2021

Més/Competéncia Quantidade Contas/segurados Valor estimado a se pago Folha

Maio/2021 1.567 R$ 1.886.000,00

Valor Considerado pela multiplicacdo de segurados pelo valor pago por conta em 2016.

6.2- Periodicidade do pagamento: Os créditos relativos as folhas de pagamento sdo mensais, podendo,
entretanto, ocorrerem outros, em quaisquer periodos, conforme conveniéncia administrativa do Instituto.

6.3- Os servidores do Instituto recebem o pagamento até o quinto dia UGtil do més.

7- RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO LICITANTE

7.1- Promover a abertura de contas dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas segurados do Instituto,

na modalidade conta salario, efetuando a coleta de dados, documentos e assinaturas necessarios, no local e
horério de trabalho (dentro do horério de atendimento bancério).
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7.2- Ter sistema informatizado compativel com o contratante, de forma a possibilitar que todas as operacées
sejam por meio eletrénico e on-line, sendo que no caso de incompatibilidade todas as despesas necessarias
para tal adaptacdo correrdo por conta da contratada.
7.3- Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores e membros da administracdo, sem qualquer
custo, em conformidade com as informag0es repassadas pelo Instituto.
7.4- Respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessdo de empréstimos aos membros e
servidores, solicitando para tal as informagdes necessarias ao Superintendente do Biriguiprev.
7.5- Responsabilizar por eventuais danos que vier a causar ao Instituto ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo do contrato.
7.6- A Contratada devera oferecer aos servidores ativos do Biriguiprev, inativos e pensionistas
municipais, um pacote minimo de servigos gratuitos, conforme segue:
a) Conta de deposito a vistas
1) Fornecimento de cartdo com funcéo debito
1) fornecimento de segunda via do cartdo referido na alinea "a", exceto nos casos de pedidos de reposicdo
formulados pelo correntista decorrentes de perda, roubo, furto, danificagdo e outros motivos ndo imputaveis a
instituicdo emitente;
111) realizagdo de no minimo dois saques, por més, em guiché de caixa, inclusive por meio de cheque ou de
cheque avulso, ou em terminal de autoatendimento;
1V) realizacdo de no minimo uma transferéncia de recursos entre contas na propria instituicdo, por més, em
guiché de caixa, em terminal de autoatendimento e/ou pela internet;
V) fornecimento de no minimo dois extratos, por més, contendo a movimentacdo dos ltimos trinta dias por
meio de guiché de caixa e/ou de terminal de autoatendimento;
VI) realizacdo de consultas mediante utilizacdo da internet;
VII) fornecimento do extrato de que trata 7.6;
VIII) prestagdo de qualquer servico mencionado na Cartilha do Banco Central do Brasil:
https://www.bcb.gov.br/pre/pef/port/folder_serie_I_conta_salario_abertura.pdf
b) Conta de depdsitos de poupanca:
1) fornecimento de cartdo com funcdo movimentag&o;
1) fornecimento de segunda via do cartdo referido na alinea "a", exceto nos casos de pedidos de reposicao
formulados pelo correntista, decorrentes de perda, roubo, furto, danificacdo e outros motivos ndo imputéveis a
instituicdo emitente;
I11) realizac&o de até dois saques, por més, em guiché de caixa ou em terminal de autoatendimento;
1V) realizagdo de até duas transferéncias, por més, para conta de depdésitos de mesma titularidade;
V) fornecimento de no minimo dois extratos, por més, contendo a movimentacgao dos Gltimos trinta dias;
VI) realizagdo de consultas mediante utilizacdo da internet;
VII) fornecimento do extrato de que trata no 7.6; e
VIII) prestagdo de qualquer servico mencionado na cartilha do Banco do Brasil
7.6.1- Quaisquer outros servicos ndo previstos no subitem 7.6, ndo poderdo ser tarifados em valor superior aos
praticados para 0s demais correntistas da Instituicdo Financeira.
7.6.2- A Contratada devera atualizar constantemente seus servicos e produtos no sentido de alcangar para o0s
servidores efetivos do Biriguiprev, servidores inativos e pensionistas do municipio para o melhor beneficio
dentre os servigos e produtos oferecidos pelos bancos.
7.7- Creditar na agéncia bancéria onde DEVERA SER LOCALIZADA NA CIDADE DE BIRIGUI.
7.8- Informar aos beneficiarios os procedimentos necessarios para a formalizacdo da abertura da conta-salario
ou conta de livre movimentacao e recebimento do cartdo magnético.
7.9- Efetuar mensalmente os créditos nas contas dos servidores ativos do Biriguiprev, pensionistas e inativos
do municipio com base na folha de pagamento repassada pelo Instituto, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contado do recebimento do crédito.
7.10- Isentar o Instituto, de todas e quaisquer tarifas bancarias ou qualquer outro tipo de remuneracéo pelos
servicos prestados objeto do contrato.
7.11- Aceitar solicitacdes dos beneficiarios de mudanca de agéncia ou PAB do préprio Banco nos quais seréo
creditados seus pagamentos.
7.12- Responsabilizar-se pela obtengdo de eventuais informacdes cadastrais dos beneficiarios, ndo previstas
neste Termo de Referéncia.
7.13- Oferecer aos beneficiarios do contrato as mesmas condicfes de servigos ofertadas aos demais clientes,
ressalvadas as condic¢des de isencdo de taxas previstas neste Termo de Referéncia.
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7.14- Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo Instituto para o atendimento do
objeto deste contrato.

7.15- Disponibilizar ao Instituto aplicativo do sistema informatizado, estabelecendo critérios de seguranca
para acesso a movimentacdo do pagamento.

7.16- Proceder todas as adaptag@es de seus softwares necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento
do Sistema de Pagamento.

7.17- Capacitar o pessoal do Contratante envolvido nas atividades relacionadas com o sistema de pagamento
de pessoal da Instituicéo.

7.18- Solicitar anuéncia do Instituto em caso de implementacdo de alteragdes no sistema de pagamento
utilizado pela Contratada, que impliquem em modificacfes de procedimentos operacionais no relacionamento
com o Contratante, servidores ativos do Instituto, inativos e pensionistas.

7.19- Manter o histérico de pagamento de pessoal pelo periodo de vigéncia contratual, fornecendo
informacdes quando solicitadas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para os pagamentos realizados dos
Gltimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para os realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido.

7.19.1- Findo o contrato, no prazo de até 05 (cinco) anos, os arquivos deverdo ser fornecidos ao Contratante,
quando solicitados, obedecendo-se a regra estabelecida no item 7.19.

7.20- Corrigir quaisquer irregularidades e/ou omissdes na execucdo dos servigos, quando de sua
responsabilidade, arcando com todos os énus decorrentes.

7.21- Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados diretamente ao Instituto ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na inexecucdo ou execug¢do inadequada dos servicos objeto do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Instituto.

7.22- Comunicar ao Instituto, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quaisquer inten¢des de mudanca
na forma de atendimento bancario, apresentando proposta alternativa de atendimento a ser avaliada e
aprovada pelo Instituto.

7.23- Transferir, sem custo e no mesmo dia, o salario do servidor que apresentar opcéo de portabilidade, para
a instituicdo financeira e contas informadas previamente, conforme Resolu¢fes BACEN 3.402/2006,
3.424/2006 e suas alteracdes.

7.24- E de exclusiva responsabilidade do Licitante, os encargos sociais, trabalhistas, fiscais, comerciais e
previdencirios, decorrentes da execucao dos servigos, objeto deste contrato.

7.25- Responder por todos 0s impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a
incidir sobre os respectivos servicos a serem prestados.

7.26- Manter durante a execuc¢do do contrato todas as condigBes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

7.27- Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pelo Instituto, os eventuais vicios, defeitos ou
incorrecGes constatadas pela fiscalizacdo dos servicos.

8- DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO INSTITUTO

8.1- Enviar, relagcdo nominal dos seus servidores contendo os dados necessarios, com antecedéncia de até 02
(dois) dias Uteis da data do crédito.

8.2- Repassar & Instituicdo Financeira os dados da folha mensal de pagamento, por meio de arquivo
eletrdnico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis imediatamente anteriores a data prevista para liberacdo do
pagamento.

8.3- Repassar ao Banco, com antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis, imediatamente anterior a data de liberagdo
do pagamento, o valor total descrito na folha mencionada no item anterior para que se proceda ao depdsito nas
contas dos beneficiarios.

8.4- Formalizar os pedidos de estorno/reversdo de créditos indevidos aos beneficiarios, no prazo maximo de
01 (um) dia Gtil anterior ao deposito nas contas dos beneficiarios.

8.5- Regularizar, no prazo de 10 (dez) dias, as inconsisténcias porventura indicadas pela Instituicdo
Financeira.

8.6- Manter atualizadas junto a Instituicdo Financeira as informacbes constantes dos dados cadastrais
constantes deste Termo de Referéncia, relativas ao pagamento da folha salarial.

8.7- Caberd ao Superintendente do Instituto, Politicas Sociais e Desenvolvimento Sustentavel, na pessoa de
Daniel Leandro Boccardo, acompanhar, fiscalizar, receber e atestar a qualidade dos servigos executados pela
Contratada.
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9- DOS SERVICOS

9.1- Em caréter de exclusividade:

a) Centralizacédo e processamento de créditos da folha de pagamento gerada pelo Instituto, a serem creditados
em conta de titularidade dos servidores ativos, inativos e pensionistas, na instituicdo financeira contratada.

b) A instituicdo financeira contratada deve assegurar, sem Onus para o contratante, seus servidores, a
faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depdsitos de
titularidade dos beneficiarios, por eles livremente abertas em outras instituicBes financeiras, em conformidade
com artigo 2° da Resolucédo 3.402/2006 do Banco Central e suas alteracdes.

9.2- Sem caréter de exclusividade:

a) Concessdo de crédito aos servidores ativos, inativos e pensionistas do Instituto, mediante consignacdo em
folha de pagamento.

9.3- NAO TERA: Caixa fixo instalado no interior ou exterior do Biriguiprev.

9.4. De todo 0 servigo a ser prestado pelo objeto desta licitagdo, NAO ESTA INCLUSO compromisso ou
parceria relacionados a fundo de investimento.

9.5. TODO O SERVICO DEVERA SEGUIR A CARTILHA BANCO CENTRAL DO BRASIL:

9.5.1. A conta-salario € aberta por iniciativa do empregador, responsavel pela indicacdo do beneficiario
(o titular da conta). O drgdo publico fornecerd os dados e os documentos necessarios ao banco. N&o se
admite outro tipo de depdsito além dos salarios depositados pelo empregador. Essa conta ndo é
movimentavel por cheques.

9.5.2. O cliente (empregado/funcionario/beneficiario) estd ISENTO DE TARIFAS para os seguintes
Servigos:

9.5.3. Fornecimento de cartdo magnético, a ndo ser se for preciso uma segunda via para reposicao, em
caso de perda, roubo ou dano;

9.5.4. Manutencédo da conta;

9.5.5. Realizacdo de até dois saques a cada salario;

9.5.6. Acesso a pelo menos duas consultas mensais ao saldo nos terminais de autoatendimento ou
diretamente nos guichés de caixa;

9.5.7. Fornecimento de pelo menos dois extratos com a movimentagdo da conta nos ultimos trinta dias,
por meio dos terminais de autoatendimento ou diretamente nos guichés de caixa.

9.5.8. Instituiclo Financeira Contratada deve assegurar, a todos os servidores, o direito de transferir os valores
depositados em conta salario para outra conta de instituigdo bancéria diferente e da qual os mesmos sejam
titulares, sem custos, nos termos da Resolucéo n° 3.402/2006 do Banco Central.

www.bcb.gov.br/?CONTASALARIOFAQ
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ANEXO 11
(Modelo)

MODELO DE CREDENCIAMENTO

CONCORRENCIA PUBLICA N° ....../2021

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIQ DE BIRIGUI - BIRIGUIPREV
ATT. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Prezados Senhores,

Pela presente, credenciamos: , Nacionalidade ,
Estado Civil , Profissdo : Residéncia e
domicilio , CPF:N.° , RG:N.°

, para representar nossa empresa em todos 0s atos e reunides relativas a
Licitacdo, em referéncia, ficando autorizado(a) a assinar atas, rubricar documentacBes e propostas de
licitantes, assinar e apresentar impugnacdes, recursos e contestacdes, receber intimagdes e notificagdes,
desistir expressamente dos prazos recursais, enfim, praticar todos 0s atos necessarios ao Processo de Licitacdo
em epigrafe.

,__de de 2021.

Assinatura e identificacéo (carimbo da firma)
RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA
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ANEXO 11
(Modelo)

MODELO DE PROCURACAO

CONCORRENCIA PUBLICA Ne....../2021

PROCURACAO "EXTRA JUDICIA"

OUTORGANTE: ..o , (pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
N0 e ) ou (pessoa fisica, inscrita N0 CPF SOb 0 N°........ccccveninieinnnne. ), com sede na Rua
................................................. [ RO o - 114 o JRSURUURRRURRPRRRI o - W o1 [0 £- 10 (- S 0 (< SRR
Estado de oo ,(neste ato representado) pelo(a) (socio/diretor/procurador), Sr. (a)
................................................................................... (nacionalidade), ........ccccovuennnn(eStado — civil),
............................ (profisséo), portador(a) doRGN° ....ccvvviivivenn. €dO CPF N0, TESTdENTE
e domicCiliado NA RUA ......coovvieiiti e B (L ,nacidade de ......cccoeevvevveieeennnne, , Estado

OUTORGADO: Sr. (a) ................................................................ (nacionalidade),.........cccoeevveeennns (estado
(11771 ) R (profissdo), portador(a) do RG n® .o, e do CPF N ..o e,
residente e domiciliado na Rua .........ccceviiiiiennn , N L , bairro , ha cidade de
............................. , Estado de .......................... PODERES: ao(s) qual(ais) confere amplos poderes para
representa-lo(a) no procedimento licitatorio, especificamente na licitagdo modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA n°...... /2021, do Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, podendo para tanto
prestar esclarecimentos, formular ofertas e demais negociacées, assinar atas e declaragdes, visar documentos,
receber notificacOes, interpor recurso, manifestar-se quanto a desisténcia deste e praticar todos os demais atos
inerentes ao referido certame.

.............................. y e € e, de 2021

Outorgante
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ANEXO IV
(MODELO)

MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO N° ....../2021
CONCORRENCIA PUBLICA N°....../2021
EDITAL N°....../2021

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto a Contratagcdo de Instituicdo Financeira para centralizar as
atividades bancérias referente & folha de pagamento dos salarios dos servidores ativos do Biriguiprev e dos
proventos dos servidores inativos e pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Birigui — Biriguiprev, conforme comp6e 0 ANEXO 1. desse Edital.

QUALIFICACAO DA EMPRESA:

Razao Social:

C.N.PJ.

Insc. Municipal:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade — UF:

Telefone:

RESPONSAVEL PELA EMPRESA:

Nome:

RG:

CPF:

Estado Civil:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade — UF:

Telefone:

Valor global (em R$)
Valor global por extenso:
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Ap6s analisarmos as condicBes estabelecidas nesta licitacdo, declaramos estar de acordo com as mesmas, e
propomos executar, sob nossa integral responsabilidade o objeto da Concorréncia n° .../..../ 2021, de acordo
com os valores ofertados abaixo:

A presente proposta é valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contando a partir da data de sua apresentacéo.

Declaro, para todos os fins em direito admitidos, e a quem possa interessar que:

a) autorizo o Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui-Biriguiprev a proceder quaisquer diligéncias
junto ao objeto desta Proposta;

b) assumo a inteira responsabilidade pelas condicdes dos objetos descritos na Proposta e me sujeito a todas as
condicBes do presente Edital, assim como de todos os termos da contratacdo contidos na Minuta do Contrato
anexo ao presente Edital;

¢) respondo pela veracidade de todas as documentacdes;

d) aceito a decisdo do_Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui-Biriguiprev;

e) estou ciente que todas as decisdes, convocagOes, notificacdes da presente licitagdo, serdo publicadas e
afixadas no mural do Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, publicada no Diério
Oficial do Estado de S&o Paulo, Jornal de Circula¢do Estadual e Regional, bem como sera disponibilizado no
site www.biriguiprev.sp.gov.br.

f) Declaro ainda que os pregos acima indicados para essa licitagdo contemplam todos os custos diretos e
indiretos incorridos na data da apresentagdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais,
material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

Local e Data:
Assinatura do(s) representante(s) legal(is):
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ANEXO V
(Modelo)

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N° .../12021
CONCORRENCIA PUBLICA N°.../2021

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
BIRIGUI - BIRIGUIPREYV, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Fundadores, 355 - Birigui
/SP inscrita no CNPJ sob n° 05.078.858/0001-86, doravante denominada “CONTRATANTE”, neste ato
representado pela Sr. Daniel Leandro Boccardo, Superintendente desta Autarquia, e, de outro lado, pela
EMPresSa......ccovvvevene. , com sede na Rua...........c......... , N0 ,nacidade de .........coeevevvrrnnnnne. /SP, inscrita no
CNPJsob n®.....cccceveevvnen. , representada Por .......ccoceveveneenns , portador do RG n° .........cccevuveenee. , doravante
denominada “CONTRATADA”, tem, entre si, justo e acordado, a celebracdo do presente CONTRATO, na
melhor forma de direito publico e das disposi¢Oes de direito privado, e pelas seguintes clausulas:

1- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto da presente licitagdo a contratagdo de instituicdo financeira autorizada pelo Banco
Central do Brasil, de prestacéo de servicos para centralizar e processar os créditos da folha de pagamento de o
pagamento dos salarios dos servidores ativos desta Autarquia e proventos dos inativos e pensionistas
vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui — Biriguiprev, Autarquia Municipal, em
especial:

Processamento e crédito em conta corrente, com exclusividade, da folha de pagamento dos salarios dos
servidores ativos desta Autarquia e proventos dos inativos e pensionistas vinculados ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Birigui — Biriguiprev, Autarquia Municipal.

1.1.1- Os pagamentos referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados impostos de renda, obrigacdes
patronais, outras transferéncias a terceiros, etc.

1.1.2- A Instituicdo Financeira Contratada deve assegurar, a todos os servidores, o direito de transferir os
valores depositados em conta salario para outra conta de instituicdo bancaria diferente e da qual os mesmos
sejam titulares, sem custos, nos termos da Resolucéo n° 3.402/2006 do Banco Central.

2- CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

2.1- Para efeitos obrigacionais tanto o Edital de Concorréncia Publica n° .../2021, quanto a Proposta nele
adjudicada integram o presente contrato valendo seus termos e condi¢des em tudo quanto com o Edital ndo
conflitarem.

3- CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1- Promover a abertura de contas, dos servidores do Contratante, na modalidade conta salario, efetuando a
coleta de dados, documentos e assinaturas necessarios, no local e horério de trabalho (dentro do horario de
atendimento bancario) em até 10 (dez) dias Uteis apds a solicitacdo do superintendente.

3.2- Ter sistema informatizado compativel com o Contratante, de forma a possibilitar que todas as operacdes
sejam por meio eletrénico e on-line, sendo que no caso de incompatibilidade todas as despesas necessarias
para tal adaptacdo correrdo por conta da contratada.

3.3- Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores e membros da administracdo, sem qualquer
custo, em conformidade com as informagdes repassadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE BIRIGUI
— BIRIGUIPREV.

3.4- Respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessdo de empréstimos aos membros e
servidores, solicitando para tal as informagdes necessarias ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui
“Biriguiprev”.
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3.5- Responsabilizar por eventuais danos que vier a causar ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Birigui ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

3.6- Oferecer aos servidores ativos do Biriguiprev, inativos e pensionistas do municipio e servidores publicos
municipais, um pacote minimo de servicos gratuitos, conforme segue:

-Abertura de conta Salario;

-Manutencéo de conta Salario;

- Fornecimento de no Minimo de 02 Extratos mensal, emitido por Terminal Eletronico;

-Fornecimento e manutencao de cartdo magnético para movimentacao dos créditos;

- No minimo dois saques totais ou parciais dos créditos no Autoatendimento ou diretamente no guiché
de caixa.

3.6.1 - Quaisquer outros servigcos ndo previstos no subitem 3.6, ndo poderdo ser tarifados em valor superior
aos praticados para os demais correntistas da Instituicdo Financeira observando o item 9.5. do termo de
referéncia e incisos.

3.6.2- Devera atualizar constantemente seus servicos e produtos no sentido de alcancar para 0s membros e
servidores municipais o melhor beneficio dentre os servicos e produtos oferecidos pelos bancos.

3.7- O valor da contratacdo devera ser creditado na conta aberta a ser informada no ato do contrato pelo
Superintendente do Biriguiprev.

3.8- Informar aos beneficiarios os procedimentos necessarios para a formalizagdo da abertura da conta salario
ou conta de livre movimentagao e recebimento do cartdo magnético.

3.9- Efetuar mensalmente os créditos nas contas dos membros e servidores, com base na folha de pagamento
repassada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI “BIRIGUIPREV”, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado do recebimento do crédito.

3.10- Isentar o Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, de todas e quaisquer tarifas
bancérias ou qualquer outro tipo de remuneracédo pelos servicos prestados objeto do contrato.

3.11- Aceitar solicitagces dos beneficiarios de mudanga de agéncia ou PAB do proprio Banco nos quais serdo
creditados seus pagamentos.

3.12- Responsabilizar-se pela obtengdo de eventuais informacdes cadastrais dos beneficiarios, ndo previstas
neste Termo de Referéncia.

3.13- Oferecer aos beneficiarios do contrato as mesmas condicGes de servigos ofertadas aos demais clientes,
ressalvadas as condi¢des de isencdo de taxas previstas neste Termo de Referéncia.

3.14- Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Birigui - Biriguiprev, para o atendimento do objeto deste contrato.

3.15- Disponibilizar Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, aplicativo do sistema
informatizado, estabelecendo critérios de seguranca para acesso a movimentagdo do pagamento.

3.16- Proceder todas as adaptacdes de seus softwares necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento
do Sistema de Pagamento.

3.17- Capacitar o pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, envolvido nas
atividades relacionadas com o sistema de pagamento de pessoal da Instituicéo.

3.18- Solicitar anuéncia do Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, em caso de
implementacdo de alteragdes no sistema de pagamento utilizado pelo Licitante, que impliguem em
modificagbes de procedimentos operacionais no relacionamento com o Contratante, ou aos membros do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev e servidores, ativos, inativos e pensionistas.
3.19- Manter o histdrico de pagamento de pessoal pelo periodo de vigéncia contratual, fornecendo
informagdes quando solicitadas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para os pagamentos realizados dos
ultimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para os realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido.

3.20- Corrigir quaisquer irregularidades e/ou omissGes na execugdo dos servigos, quando de sua
responsabilidade, arcando com todos os énus decorrentes.

3.21- Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados diretamente ao Instituto de Previdéncia
do Municipio de Birigui - Biriguiprev, ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na inexecucgéo ou
execucao inadequada dos servicos objeto do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Instituto.

3.22- Comunicar ao Biriguiprev, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quaisquer intencfes de
mudanca na forma de atendimento bancério, apresentando proposta alternativa de atendimento a ser avaliada
e aprovada pelo instituto.
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3.23- Transferir, sem custo e no mesmo dia, 0 salario do servidor que apresentar opcao de portabilidade, para
a instituicdo bancaria e contas informadas previamente, conforme Resolucbes BACEN 3.402/2006 e
3.424/2006, bem como outras que virem a sucedé-las relativas a esse contrato.

3.24- E de exclusiva responsabilidade do Licitante os encargos sociais, trabalhistas, fiscais, comerciais e
previdenciarios, decorrentes da execucédo dos servicos, objeto deste contrato.

3.25- Responder por todos 0s impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a
incidir sobre os respectivos servicos a serem prestados.

3.26- Manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

3.27- Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui -
Biriguiprev, os eventuais vicios, defeitos ou incorre¢des constatadas pela fiscalizacdo dos servicos.

4- CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1- Enviar, relagdo nominal dos seus servidores contendo os dados necessarios, com antecedéncia de até 02
(dois) dias Uteis da data do crédito.

4.2- Repassar a Instituicdo Financeira os dados da folha mensal de pagamento, por meio de arquivo
eletrdnico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis imediatamente anteriores a data prevista para liberacdo do
pagamento.

4.3- Repassar ao Banco, com antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis, imediatamente anterior a data de liberacéo
do pagamento, o valor total descrito na folha mencionada no item anterior para que se proceda ao depésito nas
contas dos beneficiarios.

4.4- Formalizar os pedidos de estorno/reversao de créditos indevidos aos beneficiarios, no prazo maximo de
01 (um) dia Util anterior ao deposito nas contas dos beneficiarios.

4.5- Regularizar, no prazo de 10 (dez) dias, as inconsisténcias porventura indicadas pela Instituicdo
Financeira.

4.6- Manter atualizadas junto & Instituicdo Financeira as informacdes constantes dos dados cadastrais
constantes deste Termo de Referéncia, relativas ao pagamento da folha salarial.

4.7- Caberd ao Diretor Administrativo e Financeiro ou outro Diretor / Chefe responsavel, acompanhar,
fiscalizar, receber e atestar a qualidade dos servicos executados pela Contratada.

5- CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1- Em caréter de exclusividade:

a) Centralizagdo e processamento de créditos da folha de pagamento gerada pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Birigui - Biriguiprev, a serem creditados em conta de titularidade dos servidores ativos, inativos
e pensionistas, na instituicdo financeira contratada.

b) A instituicdo financeira contratada deve assegurar, sem Onus para 0 contratante, seus servidores, a
faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depdsitos de
titularidade dos beneficiarios, por eles livremente abertas em outras institui¢des financeiras, em conformidade
com artigo 2° da Resolucéo 3.402/2006 do Banco Central.

5.2- Sem caréter de exclusividade:

a) Concessdo de crédito aos servidores ativos, inativos e pensionistas do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Birigui - Biriguiprev, mediante consignagdo em folha de pagamento.

6- CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1- A CONTRATADA pagara o valor de R$ ( ) em moeda corrente nacional, sem qualquer
desconto, seja a qualquer titulo, e ser& pago 20% (vinte por cento) do valor ofertado apds 10 (dez) dias do
ato da assinatura do Contrato e mais 04 (quatro) parcelas do mesmo percentual, a cada 12 (doze)
meses, até a integralizacdo do valor total ofertado.

6.2- Caso o0 contrato venha a ser rescindido sem ter havido culpa por parte da adjudicataria, o valor pago
originalmente serd devolvido no montante proporcional ao tempo restante do contrato, contado entre a
suspensdo efetiva da prestacdo dos servicos e a data final contratualmente fixada do periodo pago.

6.3- O valor ofertado pela CONTRATADA serd pago na forma estabelecida no item 6.1, devendo ser
depositado na ser aberta posteriormente.
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7- CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES

7.1- A recusa da instituicdo vencedora em assinar o contrato, no prazo de até 5 dias Uteis, a contar da
notificacdo, implicard em multa de 5% sobre o valor do contrato.

7.2- Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, e atraso injustificado na sua execucéo, o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Birigui - Biriguiprev, podera, garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito, informando a CONTRATADA sobre o descumprimento de quaisquer obrigacgGes
assumidas e a determinacédo da adocao das necessarias medidas de corre¢ao;

b) Multa, observados os seguintes limites:

1) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do servico ndo realizado, no caso de atrasos na prestacédo do servico,
objeto deste contrato.

I1) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de rescisdo por culpa ou dolo da instituicéo
financeira.

¢) Suspensdo temporaria de participar em licitagdes promovidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de
Birigui - Biriguiprev, nos termos da lei 8666/93 e suas alteracBes e demais disposi¢des correlatas;

d) Declaracédo de inidoneidade, nos termos do art. 87, inciso 1V, da Lei federal n° 8.666/93.

7.2.2- O valor das multas aplicadas devera ser recolhido pela CONTRATADA, no prazo de 02 (dois) dias do
recebimento da Notificacdo da sancdo, sob pena de desconto nos créditos eventualmente existentes junto a
Administracéo, ou cobranga judicial.

7.2.3- As multas ndo tem carater compensatério, sdo independentes e cumulativas, e ndo eximem a Contratada
da plena execugéo do contrato.

7.2.4- A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para adocdo das necesséarias medidas
corretivas, a fim de evitar a aplicacdo de san¢Bes mais severas, sempre que a CONTRATADA descumprir
qualquer obrigacdo contratualmente assumida e/ou qualquer instrumento equivalente, ou desatender as
determinacGes da autoridade competente para acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato.

7.2.5- A pena de suspenséo temporéaria do direito de licitar e impedimento de contratar com esta Autarquia,
destina-se a punir a reincidéncia em faltas, j4 apenadas, com adverténcia, bem como as faltas graves que
impliquem a rescisdo unilateral do contrato.

7.2.6- Na estipulacdo do prazo de suspensédo dos direitos da contratada, que ndo podera exceder a dois anos,
deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse pablico e o prejuizo pecuniario decorrente
das irregularidades constatadas, respeitados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

7.2.7- A pena de suspensdo dos direitos da CONTRATADA impede-o, durante o prazo fixado, de participar
de licitagcBes promovidas pelo Instituto, bem como de com eles celebrar contratos.

7.2.8- A declaracdo de inidoneidade da CONTRATADA, sancdo administrativa de maxima intensidade,
destina-se a punir faltas, gravissimas de natureza dolosa, das quais decorram prejuizos ao interesse publico de
dificil reversdo.

7.29- A aplicacdo das sangdes previstas nesta clausula € de competéncia exclusiva do
SUPERINTENDENTE, facultada a defesa prévia da CONTRATADA na prestacdo dos servicos e
fornecimentos, pode ser aplicada as san¢Oes restritivas de direitos, previstas nos incisos de inexecucéo total e
parcial do contrato, e/ou instrumento respectivo processo administrativo, no prazo de dez dias, contados da
abertura de vistas.

7.2.10- Decorridos dois anos da declaracdo de inidoneidade, o interessado podera requerer a sua reabilitacao,
cujo deferimento estd condicionado ao ressarcimento dos prejuizos resultantes da agao punida.

7.2.11- O valores correspondente a multa, apds o devido procedimento em que tenha sido assegurado o direito
de defesa e de recurso da CONTRATADA, serda, imediatamente, quitado pela CONTRATADA.

7.2.12- O nao recolhimento da multa no prazo estipulado implicara a sua inscri¢do na divida ativa para
cobranca judicial.

7.2.13- As multas ndo tém carater compensatério, sdo independentes e cumulativas, e ndo eximem a
CONTRATADA da plena execucéo do contrato.

7.2.14- Se a CONTRATADA ficar temporariamente impossibilitado, por motivo de for¢a maior, de cumprir
com suas obrigacgdes e responsabilidades, devera comunicar, por escrito, e no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a existéncia daqueles motivos, devidamente comprovados, indicando a alteracdo dos prazos
pretendidos.
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7.2.15- 0 comunicados de forca maior sera julgado a época do seu recebimento com relacdo a aceitacdo ou
ndo dos motivos, podendo ou ndo 0 CONTRATANTE averiguar em fase superior a veracidade do fato.

8 - CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1- Este contrato podera ser rescindido, por notificagdo extrajudicial, nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei
Federal n® 8.666/93 e alteracdes.

8.2- Além das hipdteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes, constituem causas de
rescisdo deste contrato:

a) ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) Atraso injustificado na prestacdo dos servicos;

c) Paralisacdo da prestacdo de servicos sem justa causa e prévia comunicacdo ao Biriguiprev.

d) Decretacéo de faléncia ou concordata (Recuperacdo judicial);

e) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
méaxima esfera administrativa a que esta subordinado o contratante.

8.3- Além das hipdteses anteriores, poderd 0 CONTRATANTE rescindir o contrato, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou pagamento de indenizacdo, por faléncia, concordata, dissolucdo, da
CONTRATADA, mediante comunicagdo por escrito, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias.

9- CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1- O presente contrato somente podera ser alterado, de acordo com as disposicdes dos artigos 57 e 65 da Lei
Federal n° 8.666/93, e alteracbes posteriores, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a
apresentacdo das devidas justificativas, adequadas ao presente Contrato.

10 - CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1- Este contrato tem vigéncia a partir de sua assinatura e sua execucao dar-se-a por 60 (sessenta) meses, a
partir do dia -- /--/2021.

11- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1- O controle serd executado ao Diretor Administrativo e Financeiro ou outro Diretor / Chefe responsavel,
acompanhar, fiscalizar, receber e atestar a qualidade dos servigos executados pela Contratada. A qual cabera a
verificacdo contratual, comunicando a empresa contratada os fatos eventualmente ocorridos, para pronta
regularizacéo.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1- E eleito o foro da Comarca de Birigui para dirimir as duvidas ou pendéncias oriundas do presente
Contrato, com expressa rentincia a qualquer outra ainda que privilegiado.

12.2- E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente contrato em quatro vias de igual teor e
forma, devidamente testemunhadas.

Daniel Leandro Boccardo
SUPERINTENDENTE
Contratante

Contratado
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ANEXO VI

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DA POLITICA DE SEGURANCA DO BIRIGUIPREV E ANEXOS.

Ao
BIRIGUIPREV
A Comisséao de Licitacao.

Declaramos sob as penas das Leis Federais n. 8.666/93 e suas altera¢des, conhecer
e aceitar todas as condicfes da Portaria n® 053/2018 onde faz-se parte do Edital da
Concorréncia Publica n° .............. - Processo n°................... , bem como todas suas
clausulas e que, assim sendo, atendemos plenamente a todos 0s requisitos
necessarios a participacao e habilitacdo no mesmo.

Local, de de 20--

Nome:
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POLITICA DE SEGURANCA DO BIRIGUIPREV

Resolucéo n° 01 de 13 de agosto de 2019
Publicado em 13 de agosto de 2019,
no mural de publicagdes do Lo -~ . ~ .
BIRIGUIPREV. Institui a politica de informagéo do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Birigui — BIRIGUIPREV
Birigui — SP, 13/08/2019.

Daniel Leandro Boccardo

O Conselho Deliberativo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo art. 81 da Lei n° 4.804, de 13 de novembro de 2006, e conforme deliberacdo contida na Ata da
Reunido Ordinéaria do dia 13/08/2019, aprova a presente Resolucéo:

1. INTRODUCAO

Seguranca da Informacéo (SI) é a disciplina dedicada a prote¢éo da informagédo de forma a garantir a
continuidade dos servigcos, minimizando os danos e maximizando o retorno dos investimentos e as
oportunidades de atuagdo de uma institui¢éo.

A Politica de Seguranca da Informacgéo (PSI), por sua vez, é o documento formal que orienta e
estabelece as diretrizes corporativas para a prote¢do dos ativos de informacgéo e a gestdo da seguranca da
informacao.

“Politica de Segurancga da Informacdo e Comunicagées: documento aprovado pela autoridade
responséavel do BIRIGUIPREV, com o objetivo de fornecer diretrizes, critérios e suporte administrativo
suficientes a implementagcao da seguranca da informagdo e comunicagées”.

Os objetivos genéricos da Politica de Seguranca da Informacéo para o BIRIGUIPREYV séo:

A. Certificar e garantir seguranga com contato externo em relacdo a sistemas, equipamentos,
dispositivos e atividades vinculadas a seguranca dos sistemas de informacéo;

B. Promover a conscientizacdo de todos servidores visando a compreensdo e o manuseio de
situacdes relacionadas a seguranga da informacéao;

C. Promover as acdes necessdrias a implementacdo e manutengéo da seguranc¢a da informacéao;

2. CAMPO DE APLICACAO

Os objetivos e diretrizes estabelecidos nesta Politica de Seguranca da Informacéo serdo aplicados
em toda a organizacdo; deverdo ser observados por todos servidores, colaboradores e também a
fornecedores e prestadores de servico quando pertinente ou aplicavel a area da informacédo, em qualquer
meio ou suporte. Este documento, dentre outras diretrizes, d4 ciéncia a cada envolvido de que os ambientes,
sistemas, recursos computacionais e redes informacionais do 6rgdo poderdo ser monitorados e gravados,
com prévia informagéo, conforme previsto na legislacéo brasileira.

3. SEGURANGA DA INFORMAGAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI —
BIRIGUIPREV

3.1 PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Além de buscar a preservacgédo das informacdes e seus respectivos ativos quanto a confidencialidade,
integridade, disponibilidade e autenticidade; sdo objetivos da Politica de Segurangca da Informagdo do
BIRIGUIPREYV:

A. Estabelecer diretrizes para a disponibilizacéo e utilizagcao de recursos de informacgéo, servigos de
redes de dados, estacdes de trabalho, internet, telecomunicagdes e correio eletrénico institucional.

B. Designar e definir acdes e responsabilidades a serem tomadas por parte dos servidores
pertinentes.

C. Apoiar a implantacéo das iniciativas relativas a Seguranc¢a da Informacao.

D. Possibilitar a criacdo de controles e promover a otimizagdo dos recursos e investimentos em
tecnologia da informacéo, contribuindo com a mitigagéo dos riscos associados.

Sao principios da Politica de Seguranc¢a da Informagéo do BIRIGUIPREV:

A. Toda informagdo produzida ou recebida pelos servidores, colaboradores, fornecedores e
prestadores de servico, em resultado da fung&o exercida e/ou atividade profissional contratada, pertence ao
BIRIGUIPREV. As excec¢8es devem ser explicitadas e formalizadas entre as partes.
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B. Todos os recursos de informacéo do BIRIGUIPREV devem ser projetados para que seu uso seja
consciente e responsavel. Os recursos comunicacionais e computacionais da instituicdo devem ser utilizados
Unica e exclusivamente para a consecucéo de seus objetivos finalisticos.

C. Deveréo ser criados e instituidos controles apropriados, registros de atividades e afins, em todos
0s pontos e sistemas em que a instituicdo julgar necessario, com vistas a redugdo dos riscos dos seus ativos
de informacéao.

D. Os gestores, administradores e operadores dos sistemas computacionais poderdo, pela
caracteristica de suas credenciais como usuarios (privilégios diferenciados associados a cada perfil), acessar
arquivos e dados de outros usuérios. Tal operacé@o sé serd permitida quando necessaria para a execugéo de
atividades operacionais sob sua responsabilidade. Todo o0 acesso a redes e sistemas do 6rgdo devera ser
feito por meio de login de acesso Unico, pessoal e intransferivel.

E. O BIRIGUIPREY pode utilizar tecnologias e ferramentas para monitorar e controlar o contetido e o
acesso a quaisquer tipos de informag&o alocada na infraestrutura provida pelo instituto.

F. Cada usuéario é responsavel pela seguranca das informagcGes dentro do BIRIGUIPREV,
principalmente daquelas que estédo sob sua responsabilidade.

G. A gestéo da seguranca da informagao no BIRIGUIPREY seré realizada pela Diretoria Executiva.

H. Devera constar em todos os contratos do BIRIGUIPREV, quando o objeto for pertinente,
clausula de confidencialidade e de obediéncia as normas de seguranca da informacao a ser observada
por empresas fornecedoras e por todos os profissionais que desempenham suas atividades no BIRIGUIPREV.

|. Esta Politica de Seguranga da Informacdo serd implementada no BIRIGUIPREV por meio de
normas e procedimentos especificos, obrigatérios para todos os usuarios, independentemente do nivel
hierarquico ou funcdo, bem como de vinculo empregaticio ou de prestagéo de servico.

4. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

4.1 Descricdo de papéis em Seguranca da Informagao.

PAPEL PERFIL ASSOCIADO DESCRICAO

Todos os servidores, gestores, técnicos,
estagiarios, consultores e colaboradores
internos, que fazem uso dos recursos
informacionais e computacionais do
BIRIGUIPREV.

Prestadores de servi¢os contratados
direta ou indiretamente pelo

Prestadores de Servicos e demais BIRIGUIPREV e demais colaboradores
colaboradores externos externos que fazem uso de seus
recursos informacionais e
computacionais.

Unidade organizacional responsavel pela
gestao e operagéo dos recursos de Tl na
organizacao e custodiaste da
informacéo.

Servidores publicos e demais funcionérios

Usuario Interno .
e colaboradores internos

Usuario Externo

Area de TI Diretoria Executiva

4.2 Responsabilidades Gerais

Sao responsabilidades gerais de todos os usuarios e gestores de servigos de rede de dados, internet,
telecomunicagBes, estacbes de trabalho, correio eletrbnico e demais recursos computacionais do
BIRIGUIPREYV:

A. Promover a seguranca de seu usuario corporativo, departamental ou de rede local, bem como de
seus respectivos dados e credenciais de acesso.

B. Seguir, de forma colaborativa, as orientacdes fornecidas pelos setores competentes em relagéo ao
uso dos recursos computacionais e informacionais do instituto.

C. Utilizar de forma ética, legal e consciente 0s recursos computacionais e informacionais do
BIRIGUIPREV.

Os modelos de declaracdo de compromisso e de ciéncia das normas de Seguranca da Informacgéo
vigentes no BIRIGUIPREYV estdo presentes no ANEXO | e Il.

4.3 Responsabilidades especificas
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4.3.1 Usuérios internos e externos.

Seré de inteira responsabilidade de cada usuario (interno ou externo) todo prejuizo ou dano que vier
a sofrer ou causar ao BIRIGUIPREV em decorréncia da ndo obediéncia as diretrizes e normas referidas na
Politica de Seguranca da Informagdo e nas normas e procedimentos especificos dela decorrentes. Os
usudrios externos devem entender os riscos associados a sua condigdo e cumprir rigorosamente as politicas,
normas e procedimentos especificos vigentes. O BIRIGUIPREV podera, a qualquer tempo, revogar
credenciais de acesso concedidas a usuarios em virtude do descumprimento da politica de S| ou das normas
e procedimentos especificos dela decorrentes.

4.3.2 Gestores de pessoas e processos.

Os gestores executivos do BIRIGUIPREV devem ter postura exemplar em relacdo a seguranca da
informacéo, diante, sobretudo, dos usuéarios sob sua gestdo. Cada gestor deverd manter os processos sob
sua responsabilidade aderente as politicas, normas e procedimentos especificos de seguranca da informacéo
do BIRIGUIPREYV, adotando as agdes necessarias para cumprir tal responsabilidade.

4.3.3 Area de Tecnologia da Informacao.

Quanto a gestdo de seguranga da informacgdo, serdo responsabilidades especificas da area de
Tecnologia da Informagéo:

A. Zelar pela eficacia dos controles de Sl utilizados e informar aos gestores e demais interessados 0s
riscos residuais.

B. Negociar e acordar com o0s gestores niveis de servigco relacionados a Sl, incluindo os
procedimentos de resposta a incidentes.

C. Configurar os recursos informacionais e computacionais concedidos aos usuarios com todos os
controles necessarios para cumprir 0s requerimentos de seguranca estabelecidos pelos procedimentos,
normas e politicas de seguranca da informacao.

D. Garantir seguranca especial para sistemas com acesso publico, fazendo guarda de evidéncias
que permitam a rastreabilidade para fins de auditoria ou investigacao.

E. Administrar, proteger e testar cOpias de seguranga de sistemas e dados relacionados aos
processos considerados criticos para o BIRIGUIPREV.

F. Implantar controles que gerem registros de atividades para retirada e transporte de midias que
contenham informacdes custodiadas pela Tl, nos ambientes totalmente controlados por ela.

G. Informar previamente sobre o fim do prazo de retencdo de informagfes, para que se tenha a
alternativa de altera-lo ou posterga-lo, antes que a informagdo seja definitivamente descartada pelo
custodiaste.

H. Atribuir cada conta ou dispositivo de acesso a computadores, sistemas, bases de dados e
qualquer outro ativo de informacéo a um responsavel identificAvel como pessoa fisica, responsavel pelo uso
da conta (a responsabilidade pela gestdo dos “logins” de usuarios externos é do gestor do contrato de
prestagdo de servi¢cos ou do gestor do setor em que o usuario externo desempenha suas atividades).

5. DIRETRIZES GERAIS.

5.1 Tratamento da informagéao.

Sao diretrizes especificas e procedimentos préprios de tratamento da informacdo corporativa do
BIRIGUIPREV:

A. Documentos imprescindiveis para as atividades dos usuérios da instituicdo deveréo ser salvos em
drives de rede. Tais arquivos, se gravados apenas localmente nos computadores, ndo terdo garantia de
backup e poderéo ser perdidos caso ocorra uma falha no computador, sendo, portanto, de responsabilidade
do préprio usuério.

B. Arquivos pessoais e/ou ndo pertinentes as atividades institucionais do BIRIGUIPREV (fotos,
musicas, videos, etc..) ndo deverdo ser copiados ou movidos para os drives de rede, pois podem
sobrecarregar 0 armazenamento nos servidores. Caso identificados, os arquivos poderdo ser excluidos
definitivamente sem necessidade de comunicagéo prévia ao usuario.

5.2 Controles de Acesso.

O controle de acesso observara as seguintes diretrizes especificas e procedimentos proprios:

A. Os dispositivos de identificacdo e senhas protegem a identidade do colaborador usuario, evitando
e prevenindo que uma pessoa se faca passar por outra perante o BIRIGUIPREV e/ou terceiros.

B. O uso dos dispositivos e/ou senhas de identificacdo de outra pessoa constitui crime tipificado no
Caodigo Penal Brasileiro (art. 307 — falsa identidade).

C. Tal norma visa estabelecer critérios de responsabilidade sobre o uso dos dispositivos de
identificacdo e devera ser aplicada a todos os colaboradores.
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D. Todos os dispositivos de identificagéo utilizados no BIRIGUIPREV, como o nimero de registro do
colaborador, o crachd, as identificacdes de acesso aos sistemas, os certificados e assinaturas digitais e os
dados biométricos tém de estar associados a uma pessoa fisica e atrelados inequivocamente aos seus
documentos oficiais reconhecidos pela legislacdo brasileira.

E. O usudrio, vinculado a tais dispositivos identificadores, sera responsavel pelo seu uso correto
perante a instituicdo e a legislagéo (civel e criminal).

F. Todo e qualquer dispositivo de identificacdo pessoal, portanto, ndo podera ser compartilhado com
outras pessoas em nenhuma hipotese.

G. Se existir login de uso compartilhado por mais de um colaborador, a responsabilidade perante o
BIRIGUIPREYV e a legislacéo (civel e criminal) serd dos usuarios que dele se utilizarem. Somente se for
identificado conhecimento ou solicitagdo do gestor de uso compartilhado ele devera ser responsabilizado.

H. E proibido o compartilhamento de login para fungées de administragdo de sistemas.

I. A Diretoria Administrativa Financeira do BIRIGUIPREV € o responsavel pela emissdo e pelo
controle dos documentos fisicos de identidade dos colaboradores, bem como responde pela criagdo da
identidade I6gica dos colaboradores na instituicéo.

J. Devem ser distintamente identificados os visitantes, estagiarios, empregados temporarios,
servidores efetivos e prestadores de servigos, sejam eles pessoas fisicas e/ou juridicas. Ao realizar o primeiro
acesso ao ambiente de rede local, o usuéario devera trocar imediatamente a sua senha conforme as
orienta¢des apresentadas.

K. Os usuarios que nédo possuem perfil de administrador deverdo ter senha de tamanho variavel,
possuindo no minimo 6 (seis) caracteres alfanuméricos, utilizando caracteres especiais (@ # $ %) e variagdo
entre caixa-alta e caixa-baixa (maitsculo e minusculo) sempre que possivel.

L. J& os usuérios que possuem perfil de administrador ou acesso privilegiado deverdo utilizar uma
senha de no minimo 10 (dez) caracteres, alfanumérica, utilizando caracteres especiais (@ # $ %) e variagao
de caixa-alta e caixa-baixa (mailsculo e mindsculo) obrigatoriamente.

M. E de responsabilidade de cada usuario a memorizacdo de sua propria senha, bem como a
protecdo e a guarda dos dispositivos de identificagdo que lhe forem designados.

N. As senhas ndo devem ser anotadas ou armazenadas em arquivos eletronicos (Word, Excel, etc.),
compreensiveis por linguagem humana (ndo criptografados); ndo devem ser baseadas em informacdes
pessoais, como proprio nome, nome de familiares, data de nascimento, endereco, placa de veiculo, nhome da
empresa, nome do departamento; e ndo devem ser constituidas de combina¢fes Gbvias de teclado, como
“abcdefgh”, “87654321”, entre outras.

O. Apos 3 (trés) tentativas de acesso, a conta do usuario sera blogueada. Para o desbloqueio é
necessario que o usuario entre em contato com a Geréncia de Sistemas do BIRIGUIPREV.

P. Deverd ser estabelecido um processo para a renovacao de senha (confirmar a identidade).

Q. Os usuérios podem alterar a propria senha, e devem ser orientados a fazé-lo, caso suspeitem que
terceiros obtiveram acesso indevido ao seu login/senha.

R. A Periodicidade maxima para troca das senhas é 45 (quarenta e cinco) dias, ndo podendo ser
repetidas as 3 (trés) ultimas senhas. Os sistemas criticos e sensiveis para a instituicdo e os logins com
privilégios administrativos devem exigir a troca de senhas a cada 30 dias. Os sistemas devem forcar a troca
das senhas dentro desse prazo maximo.

S. Todos os acessos devem ser imediatamente bloqueados quando se tornarem desnecessarios.
Portanto, assim que algum usuario for demitido ou solicitar demissdo, a Superintendéncia devera
imediatamente comunicar tal fato a Diretoria Administrativa Financeira, a fim de que essa providéncia seja
aplicada. A mesma conduta se aplica aos usuarios cujo contrato ou prestacdo de servigos tenha se encerrado,
bem como aos usuarios de testes e outras situagfes similares.

T. Caso o colaborador esqueca sua senha, ele devera requisitar formalmente a troca ou comparecer
pessoalmente a area técnica responsavel para cadastrar uma nova.

5.3 Computadores e Recursos Tecnoldgicos

Os equipamentos disponiveis aos colaboradores sdo de propriedade do BIRIGUIPREYV, cabendo a
cada um utiliza-los e manuseé-los corretamente para as atividades de interesse da instituicdo, bem como
cumprir as recomendagdes constantes nesta PSI.

A. E proibido todo procedimento de manutencdo fisica ou légica, instalacdo, desinstalacéo,
configuragdo ou modificagéo, sem o conhecimento prévio e o acompanhamento técnico do responséavel do
BIRIGUIPREV.

B. Todas as atualizacdes e corre¢cfes de seguranca do sistema operacional ou aplicativos somente
poderdo ser feitas apds a devida validagdo no respectivo ambiente de homologagdo, e depois de sua
disponibilizagéo pelo fabricante ou fornecedor.

C. Os sistemas e computadores devem ter versdes do software antivirus instaladas, ativadas e
atualizadas permanentemente. O usuario, em caso de suspeita de virus ou problemas na funcionalidade,
devera acionar o responséavel técnico mediante registro de chamado.
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D. A transferéncia e/ou a divulgacé@o de qualquer software, programa ou instru¢cdes de computador
para terceiros, por qualquer meio de transporte (fisico ou légico), somente podera ser realizada com a devida
identificacdo do solicitante, se verificada positivamente e estiver de acordo com a classificagdo de tal
informacgdo e com a real necessidade do destinatério.

E. Arquivos pessoais e/ou ndo pertinentes ao negécio do BIRIGUIPREV (fotos, misicas, videos,
etc..) ndo deverdo ser copiados/movidos para os drives de rede, pois podem sobrecarregar o armazenamento
nos servidores. Caso identificada a existéncia desses arquivos, eles poderdo ser excluidos definitivamente por
meio de comunicagao prévia ao usuario.

F. Documentos imprescindiveis para as atividades dos colaboradores da instituicdo deverdo ser
salvos em drives de rede. Tais arquivos, se gravados apenas localmente nos computadores (por exemplo, no
drive C:), ndo terdo garantia de backup e poderéo ser perdidos caso ocorra uma falha no computador, sendo,
portanto, de responsabilidade do proprio usuario.

G. Os colaboradores do BIRIGUIPREV e/ou detentores de contas privilegiadas ndo devem executar
nenhum tipo de comando ou programa que venha sobrecarregar 0s servicos existentes na rede corporativa
sem a prévia solicitagdo e a autoriza¢éo da Superintendéncia.

H. No uso dos computadores, equipamentos e recursos de informatica, algumas regras devem ser
atendidas:

* Todos os computadores de uso individual deverdo ter senha de Bios para restringir o acesso de
colaboradores ndo autorizados. Tais senhas serdo definidas pela Superintendéncia do BIRIGUIPREV, que
ter4 acesso a elas para manutencao dos equipamentos.
* Os colaboradores devem informar ao departamento técnico qualquer identificacdo de dispositivo estranho
conectado ao seu computador.
+ E vedada a abertura ou 0 manuseio de computadores ou outros equipamentos de informatica para qualquer
tipo de reparo que ndo seja realizado por técnico responsavel do BIRIGUIPREV ou por terceiros devidamente
contratados para o servico.
» Todos os modems internos ou externos devem ser removidos ou desativados para impedir a invasao/evaséo
de informacdes, programas, virus. Em alguns casos especiais, conforme regra especifica, sera considerada a
possibilidade de uso para planos de contingéncia mediante a autorizacao dos gestores das areas e da area de
informatica.
« E expressamente proibido o consumo de alimentos, bebidas ou fumo na mesa de trabalho e préximo aos
equipamentos.
* O colaborador devera manter a configuragdo do equipamento disponibilizado pelo BIRIGUIPREV, seguindo
os devidos controles de seguranga exigidos pela Politica de Seguranca da Informacgdo e pelas normas
especificas da instituicdo, assumindo a responsabilidade como custodiante de informacgdes.
» Deverdo ser protegidos por senha (bloqueados), todos os terminais de computador e impressoras quando
nao estiverem sendo utilizados.
* Todos os recursos tecnolégicos adquiridos pelo BIRIGUIPREV devem ter imediatamente suas senhas
padrdes (default) alteradas.
+ Os equipamentos deverdo manter preservados, de modo seguro, 0s registros de eventos, constando
identificacdo dos colaboradores, datas e horarios de acesso.

I. Acrescentamos algumas situagbes em que € proibido o uso de computadores e recursos
tecnologicos do BIRIGUIPREV:
 Tentar ou obter acesso ndo autorizado a outro computador, servidor ou rede.
* Burlar quaisquer sistemas de seguranca.
+ Acessar informagdes confidenciais sem explicita autorizagéo do proprietario.
* Vigiar secretamente outrem por dispositivos eletronicos ou softwares, como, por exemplo, analisadores de
pacotes (sniffers).
* Interromper um servigo, servidores ou rede de computadores por meio de qualquer método ilicito ou nédo
autorizado.
+ Usar qualquer tipo de recurso tecnoldgico para cometer ou ser cimplice de atos de violagdo, assédio sexual,
perturbacdo, manipulagdo ou supressdo de direitos autorais ou propriedades intelectuais sem a devida
autorizacao legal do titular;
» Hospedar pornografia, material racista ou qualquer outro que viole a legislagdo em vigor no pais, a moral, os
bons costumes e a ordem publica.

« Utilizar software pirata, atividade considerada delituosa de acordo com a legislagdo nacional.
5.4 Correio Eletrénico.

O objetivo desta norma € informar aos colaboradores do BIRIGUIPREV quais sdo as atividades
permitidas e proibidas quanto ao uso do correio eletrénico corporativo.
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A. O uso do correio eletrénico do BIRIGUIPREYV é para fins corporativos e relacionados as atividades
do colaborador usuario dentro da instituicdo. A utilizacdo desse servigo para fins pessoais é permitida desde
que feita com bom senso, nédo prejudique o BIRIGUIPREV e também n&o cause impacto no trafego da rede.

B. Acrescentamos que € proibido aos colaboradores o uso do correio eletronico do BIRIGUIPREV:

+ enviar mensagens ndo solicitadas para multiplos destinatarios, exceto se relacionadas a uso
legitimo da institui¢ao;

* enviar mensagem por correio eletrénico pelo endereco de seu departamento ou usando o nome de
usudario de outra pessoa ou endereco de correio eletrénico que ndo esteja autorizado a utilizar;

* enviar qualquer mensagem por meios eletrdnicos que torne seu remetente e/ou o0 BIRIGUIPREYV ou
suas unidades vulneraveis a ac¢des civis ou criminais;

« divulgar informagbdes ndo autorizadas ou imagens de tela, sistemas, documentos e afins sem
autorizacéo expressa e formal concedida pelo proprietario desse ativo de informagao;

« falsificar informagbes de enderecamento, adulterar cabegalhos para esconder a identidade de
remetentes e/ou destinatarios, com o objetivo de evitar as puni¢des previstas;

* apagar mensagens pertinentes de correio eletrdnico quando qualquer uma das unidades do
BIRIGUIPREY estiver sujeita a algum tipo de investigacao.

* produzir, transmitir ou divulgar mensagem que:

» contenha qualquer ato ou forneca orientagdo que conflite ou contrarie os interesses do

BIRIGUIPREV;

 contenha ameagcas eletrénicas, como: spam, mail bombing, virus de computador;

« contenha arquivos com cédigo executavel (.exe, .com, .bat, .pif, .js, .vbs, .hta, .src, .cpl, .reg, .dll,
.inf) ou qualquer outra extensao que represente um risco a seguranca;

* vise obter acesso nado autorizado a outro computador, servidor ou rede;

* vise interromper um servigo, servidores ou rede de computadores por meio de qualquer método
ilicito ou ndo autorizado;

» vise burlar qualquer sistema de seguranca;

* vise vigiar secretamente ou assediar outro usuario;

* vise acessar informagdes confidenciais sem explicita autorizagédo do proprietario;

* vise acessar indevidamente informagdes que possam causar prejuizos a qualquer pessoa;

« inclua imagens criptografadas ou de qualquer forma mascaradas;

» contenha anexo(s) superior(es) a 15 MB para envio (interno e internet) e 15 MB para recebimento
(internet)

« tenha conteudo considerado improéprio, obsceno ou ilegal;

* seja de carater calunioso, difamatério, degradante, infame, ofensivo, violento, ameacador,
pornografico entre outros;

» contenha perseguigdo preconceituosa baseada em sexo, raga, incapacidade fisica ou mental ou
outras situagdes protegidas;

« tenha fins politicos locais ou do pais (propaganda politica);

« inclua material protegido por direitos autorais sem a permissédo do detentor dos direitos.

C. As mensagens de correio eletrdnico sempre deverdo incluir assinatura com o seguinte formato:

* Nome do colaborador

» Geréncia ou departamento

* Nome da empresa

* Telefone(s)

5.5 Servigo de Backup.

Todos os backups devem ser automatizados por sistemas de agendamento automatizado para que
sejam preferencialmente executados fora do horario comercial, nas chamadas “janelas de backup” — periodos
em que ndo ha nenhum ou pouco acesso de usuarios ou processos automatizados aos sistemas de
informética.

A. Os colaboradores responsaveis pela gestédo dos sistemas de backup deverdo realizar pesquisas
frequentes para identificar atualizacdes de correcdo, novas versfes do produto, ciclo de vida (quando o
software ndo tera mais garantia do fabricante), sugestées de melhorias, entre outros.

B. As midias de backup (como DAT, DLT, LTO, DVD, CD e outros) devem ser acondicionadas em
local seco, climatizado, seguro (de preferéncia em cofres corta-fogo segundo as normas da ABNT) e distantes
0 maximo possivel do Datacenter.

C. As fitas de backup devem ser devidamente identificadas, inclusive quando for necessario efetuar
alteracdes de nome, e de preferéncia com etiquetas ndo manuscritas, dando uma conotagao mais organizada
e profissional.

29



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI — BIRIGUIPREV

CNPJ - 05.078.585/0001-86
Birig&iP(el// Rua Fundadores 355 —Centro — Birigui SP — CEP 16.200-040

—_— -

D. O tempo de vida e uso das midias de backup deve ser monitorado e controlado pelos
responsaveis, com o objetivo de excluir midias que possam apresentar riscos de gravagao ou de restauracédo
decorrentes do uso prolongado, além do prazo recomendado pelo fabricante.

E. E necessaria a previsdo, em orcamento anual, da renovagdo das midias em razdo de seu
desgaste natural, bem como deverd ser mantido um estoque constante das midias para qualquer uso
emergencial.

F. Midias que apresentam erros devem primeiramente ser formatadas e testadas. Caso o erro
persista, deverao ser inutilizadas.

G. E necessério que seja inserido, periodicamente, o dispositivo de limpeza nas unidades de backup.

H. As midias de backups histéricos ou especiais deverdo ser armazenadas em instalagfes seguras,
preferencialmente com estrutura de sala-cofre.

I. Os backups imprescindiveis, criticos, para o bom funcionamento dos negécios do BIRIGUIPREYV,
exigem uma regra de retengdo especial, conforme previsto nos procedimentos especificos e de acordo com a
Norma de Classificacdo da Informagé&o, seguindo assim as determinagGes fiscais e legais existentes no pais.

J. Na situacéo de erro de backup e/ou restore é necessario que ele seja feito logo no primeiro horario
disponivel, assim que o responsavel tenha identificado e solucionado o problema.

K. Quaisquer atrasos na execucao de backup ou restore deverdo ser justificados formalmente pelos
responsaveis.

L. Testes de restauracao (restore) de backup devem ser executados por seus responsaveis, nos
termos dos procedimentos especificos, aproximadamente a cada 30 ou 60 dias, de acordo com a criticidade
do backup.

M. Por se tratar de uma simulagdo, o executor deve restaurar os arquivos em local diferente do
original, para que assim ndo sobreponha os arquivos validos.

N. Para formalizar o controle de execucdo de backups e restores, devera haver um formulério de
controle rigido de execucdo dessas rotinas, o qual devera ser preenchido pelos responsaveis.

0. Os colaboradores responsaveis descritos nos devidos procedimentos e na planilha de
responsabilidade poderdo delegar a um custodiante a tarefa operacional quando, por motivos de forca maior,
ndo puderem operacionalizar. Contudo, o custodiante ndo podera se eximir da responsabilidade do processo.

P. Os dados de Backups terdo armazenamento remoto e em HD externo, sendo que um HD ficara
arquivado no ambiente do BIRIGUIPREYV e o segundo sob responsabilidade do Gestor do RPPS.

5.6 Data Center.

O acesso ao Datacenter somente deverd ser feito por sistema forte de autenticagdo. Por exemplo:
biometria, cartdo magnético entre outros.

A. Todo acesso ao Datacenter, pelo sistema de autenticac@o forte, devera ser registrado (usuario,
data e hora) mediante software proprio.

B. Devera ser executada semanalmente uma auditoria nos acessos ao Datacenter por meio do
relatorio do sistema de registro.

C. O usuério "administrador" do sistema de autenticacdo forte ficara de posse e administracdo do
coordenador de infraestrutura, de acordo com o Procedimento de Controle de Contas Administrativas.

D. A lista de fun¢Bes com direito de acesso ao Datacenter devera ser constantemente atualizada, de
acordo com os termos do Procedimento de Controle de Acesso ao Datacenter, e salva no diretdrio de rede.

E. O acesso de visitantes ou terceiros somente podera ser realizado com acompanhamento de um
colaborador autorizado.

F. O acesso ao Datacenter, por meio de chave, apenas podera ocorrer em situacdes de emergéncia,
guando a seguranca fisica do Datacenter for comprometida, como por incéndio, inundacao, abalo da estrutura
predial ou quando o sistema de autenticagéo forte ndo estiver funcionando.

G. Caso haja necessidade do acesso ndo emergencial, a area requisitante deve solicitar autorizagédo
com antecedéncia a qualquer colaborador responséavel pela administracdo de PSI - Politica de Seguranga da
Informacéo liberacéo de acesso.

H. O Datacenter devera ser mantido limpo e organizado. Qualquer procedimento que gere lixo ou
sujeira nesse ambiente somente podera ser realizado com a colaboracdo do Departamento de Servigos
Gerais.

I. N&o é permitida a entrada de nenhum tipo de alimento, bebida, produto fumigeno ou inflamavel.

J. A entrada ou retirada de quaisquer equipamentos do Datacenter somente se dara com o
preenchimento da solicitacdo de liberagdo pelo colaborador solicitante e a autorizagdo formal desse
instrumento pelo responsavel do Datacenter, de acordo com os termos do Procedimento de Controle e
Transferéncia de Equipamentos.

K. No caso de desligamento de empregados ou colaboradores que possuam acesso ao Datacenter,
imediatamente devera ser providenciada a sua exclusdo do sistema de autenticacdo forte e da lista de
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colaboradores autorizados, de acordo com o processo definido no Procedimento de Controle de Acesso ao
Datacenter.

5.7 Monitoramento do Ambiente.

Para garantir a aplicagdo das diretrizes mencionadas nesta PSI, além de fixar normas e
procedimentos complementares sobre o tema, o BIRIGUIPREV podera:

A. Implantar sistemas de monitoramento nas estac¢Bes de trabalho, servidores, correio eletrénico,
conexfes com a internet, dispositivos méveis ou wireless e outros componentes da rede, de modo que a
informagdo gerada por esses sistemas possa ser usada para identificar usuérios e respectivos acessos
efetuados, bem como material manipulado;

B. Tornar publicas as informacdes obtidas pelos sistemas de monitoramento e registros de atividade,
no caso de exigéncia judicial;

C. Realizar, a qualquer tempo, inspegao fisica nos equipamentos de sua propriedade;

D. Instalar sistemas de protecéo, preventivos e detectaveis, para garantir seguranca das informacdes
e dos perimetros de acesso.

E. Desinstalar, a qualquer tempo, qualquer software ou sistema que represente risco ou esteja em
desconformidade com as politicas, normas e procedimentos vigentes.

5.8 Uso e acesso ainternet.

Todas as regras atuais do BIRIGUIPREV visam basicamente o desenvolvimento de um
comportamento eminentemente ético e profissional do uso da internet. Embora a conexdo direta e
permanente da rede corporativa da instituigdo com a internet oferega um grande potencial de beneficios, ela
abre a porta para riscos significativos para os ativos de informacéo.

A. Qualquer informacao que é acessada, transmitida, recebida ou produzida na internet esta sujeita a
divulgacdo e auditoria. Portanto, o BIRIGUIPREV, em total conformidade legal, reserva-se o direito de
monitorar e registrar todos 0s acessos a ela.

B. Os equipamentos, tecnologia e servicos fornecidos para o acesso a internet sédo de propriedade
da instituicdo, que pode analisar e, se necessario, bloquear qualquer arquivo, site, correio eletrénico, dominio
ou aplicagdo armazenados na rede/internet, estejam eles em disco local, na estagdo ou em areas privadas da
rede, visando assegurar o cumprimento de sua Politica de Seguranca da Informagao.

C. O BIRIGUIPREV, ao monitorar a rede interna, pretende garantir a integridade dos dados e
programas. Toda tentativa de alteracdo dos parametros de seguranca, por qualquer colaborador, sem o
devido credenciamento e a autorizagdo para tal, serd julgada inadequada e os riscos relacionados seréo
informados ao colaborador e ao respectivo gestor. O uso de qualquer recurso para atividades ilicitas podera
acarretar as acdes administrativas e as penalidades decorrentes de processos civil e criminal, sendo que
nesses casos a instituicao cooperara ativamente com as autoridades competentes.

D. A internet disponibilizada pela instituicdo aos seus colaboradores, independentemente de sua

relacdo contratual, pode ser utilizada para fins pessoais, desde que néo prejudigue o andamento dos
trabalhos.
Como ¢é do interesse do BIRIGUIPREV que seus colaboradores estejam bem informados, o uso de sites de
noticias ou de servicos, por exemplo, € aceitavel, desde que ndo comprometa a banda da rede em horarios
estritamente comerciais, ndo perturbe o bom andamento dos trabalhos nem implique conflitos de interesse
com os seus objetivos de negacio.

E. Somente os colaboradores que estdo devidamente autorizados a falar em nome do BIRIGUIPREV
para os meios de comunicac¢do poderao manifestar-se, seja por e-mail, entrevista on-line, podcast, seja por
documento fisico, entre outros.

F. Apenas os colaboradores autorizados pela instituicio poderdo copiar, captar, imprimir ou enviar
imagens da tela para terceiros, devendo atender a norma interna de uso de imagens, a Lei de Direitos
Autorais, a protecéo da imagem garantida pela Constituicdo Federal e demais dispositivos legais.

G. E proibida a divulgac&o e/ou o compartilhamento indevido de informacdes da area administrativa
em listas de discusséo, sites ou comunidades de relacionamento, salas de bate-papo ou chat, comunicadores
instantaneos ou qualquer outra tecnologia correlata que venha surgir na internet.

H. Os colaboradores com acesso a internet poderéo fazer o download (baixa) somente de programas
ligados diretamente as suas atividades no BIRIGUIPREV e deverdo providenciar o que for necessario para
regularizar a licenca e o registro desses programas, desde que autorizados pela Superintendéncia.

I. O uso, a instalagdo, a copia ou a distribuicdo ndo autorizada de softwares que tenham direitos
autorais, marca registrada ou patente na internet sdo expressamente proibidos. Qualquer software n&o
autorizado baixado sera excluido.

J. Os colaboradores nao poderao em hip6tese alguma utilizar os recursos do BIRIGUIPREV para
fazer o download ou distribuicdo de software ou dados pirateados, atividade considerada delituosa de acordo
com a legislagéo nacional.
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K. O download e a utilizagdo de programas de entretenimento, jogos ou mausicas (em qualquer
formato) séo proibidos, salvo cursos de extenséo da area do servidor, devidamente autorizado pela Diretoria.

L. Como regra geral, materiais de cunho sexual ndo poderdo ser expostos, armazenados,
distribuidos, editados, impressos ou gravados por meio de qualguer recurso.

M. Colaboradores com acesso a internet ndo poderédo efetuar upload (subida) de qualquer software
licenciado ao BIRIGUIPREV ou de dados de sua propriedade aos seus parceiros e clientes, sem expressa
autorizacéo do responsével pelo software ou pelos dados.

N. Os colaboradores ndo poderdo utilizar os recursos do BIRIGUIPREV para deliberadamente
propagar qualquer tipo de virus, worm, cavalo de troia, spam, assédio, perturbacdo ou programas de controle
de outros computadores.

0. O acesso a softwares peer-to-peer (Kazaa, BitTorrent e afins), servicos de streaming (radios on-
line, canais de broadcast e afins) ndo serdo permitidos. Porém, os servicos de comunicacdo instantanea
(MSN, ICQ e afins) seréo inicialmente disponibilizados aos usuérios e poderédo ser bloqueados caso o gestor
requisite formalmente a Superintendéncia.

P. N&o é permitido acesso a sites de proxy.

5.9 Gestao de Riscos.

A “Gestao de Riscos de Seguranca da Informag¢do e Comunicacdes é o conjunto de processos que
permitem identificar e implementar as medidas de protecao necessarias para minimizar ou eliminar os riscos a
que estdo sujeitos os seus ativos de informacdo, e equilibra-los com os custos operacionais e financeiros
envolvidos”. As diretrizes gerais do processo de Gestdo de Riscos de Segurangca da Informagdo e
Comunicac¢fes do BIRIGUIPREYV deveréo considerar,

Prioritariamente, os objetivos estratégicos, 0s processos, 0s requisitos legais e a estrutura do 6rgao,
direta e indireta, além de estarem alinhadas a esta Politica de Seguranca da Informagéo.

6. PENALIDADES.

O BIRIGUIPREV, ao gerir e monitorar seus ativos de informacéo, pretende garantir a integridade
destes, juntamente com suas informacdes e recursos. O descumprimento ou inobservancia de quaisquer
regras ou diretrizes definidas nesse instrumento e em suas normas complementares constituem falta grave,
as quais o BIRIGUIPREYV respondera com a aplicacdo de todas as medidas administrativas, civeis e judiciais
cabiveis. Toda tentativa de alteracdo dos parametros de seguranga, por qualquer usuario, sem o devido
credenciamento e a autorizagdo para tal, sera considerada inadequada e o0s riscos relacionados serdo
informados ao usuério e ao respectivo gestor. O uso de qualquer recurso em inobservancia das normas
vigentes ou para pratica de atividades ilicitas podera acarretar agbes administrativas e penalidades
decorrentes de processos administrativo, civil e criminal, em que a instituicdo cooperara ativamente com as
autoridades competentes. Os dispositivos de identificacdo e senhas protegem a identidade do colaborador
usuério, evitando e prevenindo que uma pessoa se faca passar por outra perante o BIRIGUIPREV e/ou
terceiros.

7. ESTRUTURA NORMATIVA DE GESTAO DE SEGURANCA DA INFORMACAO.

Os documentos que compordo a estrutura normativa de gestdo de seguranca da informacéo serdo
divididos em trés categorias:

A. Politica — nivel estratégico: constituida do presente documento, define as regras de alto nivel que
representam os principios basicos que o BIRIGUIPREV decidiu incorporar a sua gestdo de acordo com a
visdo estratégica da alta direcdo. Serve como base para que as normas e os procedimentos sejam criados e
detalhados.

B. Normas — nivel tatico: especificam, no plano tatico, as escolhas tecnolégicas e os controles que
deverédo ser implementados para alcangar o cenario definido estrategicamente nas diretrizes da politica.

C. Procedimentos — nivel operacional: instrumentalizam o disposto nas normas e na politica,
permitindo sua direta aplicagao nas atividades do BIRIGUIPREV.

7.1 Divulgagdao e acesso a estrutura normativa.

Os documentos integrantes da estrutura normativa de gestdo de seguranca da informacdo dever&o
ser divulgados a todos os servidores, colaboradores, estagiarios, aprendizes e prestadores de servicos do
BIRIGUIPREV quando de sua admissdo, e também publicadas na Intranet corporativa, de maneira que seu
conteldo possa ser consultado a qualquer momento.

7.2 Aprovacdao e reviséo.
Os documentos integrantes da estrutura normativa de gestdo de seguranca da informagédo do
BIRIGUIPREYV poderdo ser revisados e alterados conforme delibera¢@o do Conselho Deliberativo.
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8. REFERENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS.

Referéncias legais e normativas:
1 Lei Federal 8.159/1991, de 08/01/1991 - Dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e

privados.

Lei Federal 9.610/1998, de 19/02/1998 - Dispde sobre o direito autoral.
Lei Federal 9.279/1996, de 14/05/1996 - Dispde sobre marcas e patentes.
Lei Federal 10.406/2002, de 10/01/2002 - Institui o Cédigo Civil brasileiro.
Decreto-Lei 2.848/1940, de 07/12/1940 - Institui o Cadigo Penal brasileiro.

a b~ wN

9. DISPOSICOES FINAIS.

Para a uniformizacdo da informacédo organizacional, esta Politica de Seguranca da Informacao
devera ser comunicada a todos os gestores, servidores, colaboradores e prestadores de servico do
BIRIGUIPREYV - a fim de que seja cumprida dentro e fora da autarquia.

O ndo cumprimento dos requisitos previstos nesta politica, nas normas complementares e nos
procedimentos de Seguranc¢a da Informacéo acarretara violagdo as regras internas da instituicdo e sujeitara o
usuério as medidas administrativas e legais cabiveis.

Birigui, 13 de agosto de 2019.
Aprovada pelo Conselho Deliberativo na reunido ordinaria do dia 13/08/2019.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO ANDERSON DE SOUZA NEVES SAMUEL MUSSI SIMAO
Superintendente do ROCHA Diretor de Beneficios
BIRIGUIPREV Diretor Administrativo e
Financeiro

Publicado em 13 de agosto de 2019, no mural de publica¢des do BIRIGUIPREV.
Birigui — SP, 13/08/2019.

Daniel Leandro Boccardo
Superintendente do BIRIGUIPREV
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ANEXO VII

TERMO DE CIENCIA INDIVIDUAL .
CONFIDENCIALIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO

IDENTIFICACAO DO CONTRATO:

N° DO CONTRATO

NOME DA EMPRESA
CONTRATADA

CNPJ DA CONTRATADA

OBJETO RESUMIDO

VIGENCIA CONTRATUAL

TERMOS:

O(s) funcionario(s) abaixo qualificado(s) declara(m) ter pleno conhecimento de sua(s) responsabilidade(s) no
gue concerne ao sigilo a ser mantido sobre as atividades desenvolvidas ou as a¢des realizadas no ambito do
Contrato Administrativon® __ / , bem como sobre todas as informagdes que eventualmente ou por
forca de sua(s) funcdo(des) venha(m) a tomar conhecimento, comprometendo-se a guardar o sigilo necessario
nos termos da legislacdo vigente e a prestar total obediéncia as normas de seguranca da informacao vigentes no
ambiente do CONTRATANTE ou que venham a ser implantadas a qualquer tempo por este; em conformidade

com 0 TERMO DE COMPROMISSO DE SEGURANCA DA INFORMACAO firmado entre as partes.

OBSERVACOES:

DE ACORDO A
E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicdes, o presente TERMO DE CIENCIA é assinado pelas
partes em 02 (duas) vias de igual teor e um so efeito.

LOCAL, dia/més/ano

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO(S) DECLARANTE(S):

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:
CARGO/FUNCAO:
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ANEXO VIII
(MODELO)

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

Ao
BIRIGUIPREV
A Comisséo de Licitacéo.

Declaramos sob as penas das Leis Federais n. 8.666/93 e suas alteracGes, conhecer e
aceitar todas as condi¢des constantes do Edital de Concorréncia Publica n° .............. -
Processo n°........ccccoo..... , bem como de seus anexos e que, assim sendo, atendemos
plenamente a todos 0s requisitos necessarios a participagéo e habilitagdo no mesmo.

(assinatura)
(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs. A declaracéo devera ser assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO IX
(MODELO)

MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

Eu, ..cooen. (nome completo), representante legal da empresa .............. (razdo social da
proponente), interessada em participar da Concorréncia Pudblica n................ - Processo n°
....................... , promovido pelo Biriguiprev, declaro, sob as penas da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas altera¢Bes que, nos termos do Inciso V, do artigo 27, da Lei n. 8.666/93, instituido pela Lei
9.854/99, & ...ccvvvvveereennn. (raz&o social da proponente), encontra-se em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere ao cumprimento do disposto no inciso XXXIlII, artigo 7, da
Constituicdo Federal.

................. , nde ... de 2021.

(assinatura)
(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs. Esta declaracdo dever ser assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).

36



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI — BIRIGUIPREV

CNPJ - 05.078.585/0001-86
Birig&iP(el// Rua Fundadores 355 —Centro — Birigui SP — CEP 16.200-040

—_— -

ANEXO X
(MODELO)

DECLARACAO

Declaramos sob as penas das Leis Federais n. 8.666/93 e suas alteracfes
conhecer e aceitar todas as condi¢des constantes do Edital De Concorréncia Pablica n° ..............
- Processo nO.................. ,bem como declara para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos da qualificacdo ou que comprometam a idoneidade da proponente nos termos
do artigo 97 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes.

............... , . de ... de 2021.

Assinatura e identificag&o (carimbo da firma)

Prezado (a) Presidente (a):

Obs.Esta declaragdo deverd ser assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou
procurador(es) devidamente habilitado(s).
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ANEXO XI
(MODELO)

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL VIA EMAIL
( EMAIL pregao@biriguiprev.sp.gov.br)

CONCORRENCIA PUBLICA n°........ /2021

Denominacéo:

CNPJ

Endereco:

E-mail:

Cidade:

Estado:

Telefone:

Fax:

Obtivemos, através do e-mail: pregao@biriguiprev.sp.gov.br, nesta data, copia do
instrumento convocatorio da licitacdo acima identificada.

Local, de de 20--

Nome:

Senhor Licitante,

Visando comunicacgdo futura entre esta Autarquia e sua empresa, solicitamos a Vossa

Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Secdo da mesma, pelo e-
mail pregao@biriguiprev.sp.gov.br, ou a remessa do recibo, por meio de fax.
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ANEXO X1
(MODELO)

DECLARACAO

DECLARA que nenhum dirigente, gerente ou
sOcio majoritario, responsavel técnico, membro do corpo técnico ou administrativo do licitante,
pertence ao quadro temporario ou permanente de funcionarios do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Birigui - Biriguiprev.

, de de 2021.

Assinatura e identificagdo (carimbo da firma)
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ANEXO XIII
(MODELO)

TERMO DE RENUNCIA

A empresa abaixo assinada, através de seu , vem por intermédio desta,
manifestar expressamente sua vontade de ndo contestar ou recorrer das decisfes tomadas pela Comisséo
Permanente de Licitacdo, ou 6rgdo administrativo superior, no que tange a contratacdo de Instituicdo
Financeira, conforme descrito neste Edital e seu Anexo I, que faz parte integrante desse Edital.

Referida renuncia de recursos abrange a fase de habilitacdo e julgamento de propostas.

Por ser expressdo da verdade segue a mesma assinada.

................... s ... de ... de 2021

Carimbo e Assinatura da empresa.

OBSERVACOES:

1. O termo de rendncia deverda ser inserido dentro do envelope habilitagdo, no caso da empresa nao enviar
representante credenciado.

2. A ndo apresentacdo do termo de rentncia ndo implica em inabilitacéo.
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ANEXO XIV
(MODELO)

TOMADA DE PRECO N° --/20-- - BIRIGUIPREV
ANEXO VIl - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

ADVOGADO(S)/ N°OAB/email:(*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o
estabelecido na Resolu¢édo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagfes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas
no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
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e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADQOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Daniel Leandro Boccardo
Cargo: Superintendente

CPF: 267.498.578-09
RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ:

Nome: DANIEL LEANDRO BOCCARDO
Cargo: SUPERINTENDENTE

CPF: 267.498.578-09

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: DANIEL LEANDRO BOCCARDO

Cargo: SUPERINTENDENTE

CPF: 267.498.578-09

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.
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